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I. DIAGNOZA INSTITUȚIONALĂ 

A. PREZENTAREA UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT 

CENTRUL FINANCIAR ”TURÓCZI MÓZES” cuprinde următoarele structuri: 

− Școala Gimnazială ”Turóczi Mózes” Tg.Secuiesc (tel. 0267-361922, fax. 

0267-365007) 

− Școala Primară ”Jakabos Ödön” Lunga (Lunga, nr.360; tel.0267-365384) 

− Școala Primară Tinoasa (Tinoasa, nr.657; tel.0267-346813)  

− Grădinița cu program normal Lunga 

− Grădinița cu program normal Tinoasa 

Adresa unității: Târgu Secuiesc, str.Nouă, nr.3. 

Localizarea geografică a școlii principale: 

Școala este situată în județul Covasna, municipiul Târgu  Secuiesc, în 

cartierul industrial al acestuia, spre nord, aproape de intrarea în oraș, dinspre 

Brașov. Intrarea principală este din strada Nouă, iar cea a profesorilor din strada 

Rândunicii. Școala se află la marginea unui cartier de blocuri de locuințe. 
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Mijloace de transport:  

Școala noastră dispune de un microbuz școlar de 16 locuri utilizat în vederea 

transportării elevilor navetiști. Alternativ există mijloace de transport în comun 

spre Târgu Secuiesc dinspre toate localitățile limitrofe. 

 

Orarul Școlii:  

Activitățile școlare se desfășoară într-un singur schimb, în intervalul orar 

08:00-16:00 

 

Echipa managerială 2022-2023 

➢ Director: VOLONCS MÁRIA-TERÉZIA 

• Specialitate: matematică 

• Vechime în învățământ: 30 ani 

• Vechime în funcție: 7 ani 

• Grad didactic I 

• Decizia de numire nr. 1274/20.12.2021 

 

➢ Director adjunct: MOROIANU MIHAI DECEBAL ILIE 

• Specialitate: Educație fizică și sport 

• Vechime în învățământ: 9 ani  

• Vechime în funcție:1 ani 

• Grad didactic II 

• Decizia de numire nr. 1273/20.12.2021 

 

Limba de predare: română și maghiară 
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Scurt istoric al școlii 

 

 La începutul anilor 1960, în orașul Târgu Secuiesc a început un proces de 

industrializare puternică. La marginea orașului s-au construit o serie de obiective 

industriale, proces care a fost urmat de construirea celui mai mare cartier al 

orașului, ceea ce a necesitat înființarea unei școlii pentru copiii care locuiau aici. 

 Această școală a fost constuită la intersecția dintre str. Nouă și str. 

Rândunicii, cu ieșire spre ambele străzi, fiind inaugurată la 15 septembrie 1974, 

având la acea dată un număr de 398 de elevi. Numărul elevilor a crescut an de an 

până în 1987, când școala a  atins un număr maxim de elevi (1097). Din 1996 

numărul elevilor a început să scadă treptat. Din 1976 școala funcționează cu două 

secții de predare: maghiară și română.  

 Datorită pasiunii cu care domnii profesori de sport Demeter Istvan și Ibolya, 

împreună cu domnul Kalith Attila au antrenat elevii în diferite concursuri sportive, 

a rezultatelor deosebite obținute la sport, școala a  atras foarte mulți copii dotați 

pentru această activitate, căpătând renumele de Școală sportivă. În anul 1982 

aceste clase sportive au fost desființate, ele reapărând în 1990 și fiind desființate 

definitiv în anul 1997.  

Cu totate acestea dragostea și perseverența sportivă a școlii noastre 

dăinuiește și astăzi! 

În ultimele două decade,  sportivii școlii noastră ne-au reprezentat cu 

mândrie și au obținut rezultate notabile la nivel județean și național, fiind o 

prezență constantă pe podiumurile întrecerilor sportive. Ultima realizare notabilă, 

pe plan sportiv, fiind atinsă în anul 2022,  când echipa școlii noastre a obținut locul 

I, la nivel național, la campionatul național de fotbal. 

Pe acest considerent și din dorința de a păstra viu spiritul școlii noastre, 

precum și în vederea stimulării vieții sportive școlare, vom reînființa clasele 

sportive, începând cu anul școlar 2023-2024, la nivelul claselor pregătitoare și a V-

a. 

De-a lungul timpului clădirea principală a școlii noastre a fost implicată în 

numeroase lucrări de reabilitare și modernizare, ultima fiind finalizată în 2022, 

creșterea gradului de eficiență energetică a clădirii. Cu toate aceste ambițiile 

conducerii nu se opresc aici, echipa managerială și personalul școlii fiind în 

permanență preocupate de modernizarea și creșterea standardelor educaționale ale 

instituției.  
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Până în anul 1993 școala a purtat denumirea de Școala numărul 3, cifră 

lipsită de semnificație. . ales numele de „Turóczi Mózes”, metalurgist localnic, 

participăant la revoluția din 1848 alături de  Gabor Aron, considerat un model 

pentru generația pașoptistă. Cu această ocazie a fost inaugurat și steagul și sigla 

școlii. 

 

B. DATE STATISTICE 

1. Populația școlară 

Evoluția numărului de elevi între anii 2018-2022, respectiv 2022-2026 

 

Anul scolar/Nr. Elevi 
     

  Preprimar Primar Ciclul gimnazial Total 

2018/2019 26 292 190(-102) 508 

2019/2020 28 264 218(-46) 510 

2020/2021 26 241 189(-52) 456 

2021/2022 20 228 194(-34) 442 

2022/2023 22 225 197(-28) 444 

2023-2024     

2024-2025     

2025-2026     
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Tendințe observate: 

• În ciclul primar numărul elevilor variază în funcție de numărul claselor pregătitoare-2 

respectiv 3 clase; 

• Așa cum se poate observa și din figurile de mai sus, la nivelul gimnazial, migrația 

elevilor către alte instituții școlare a scăzut considerabil în ultimii ani. Tendința 

generală  actuală a elevilor fiind de a își continua parcursul școlar în cadrul instituției 

noastre;  

 

Urmărind aceste evoluții se poate prognoza că numărul de elevi va rămâne aproximativ constant 

în următorii ani, în funcție de demografia zonei.  
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Efective de elevi/clase pe ultimii 4 ani, defalcate pe structuri: 

 

 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

 Clasa Elevi 

TM+L+T 

Clasa Elevi 

TM+L+T 

Clasa Elevi Clasa Elevi 

 P
re

şc
o

la
r
 

Mic 0,84 9+7=16 0,66 6+4=10 0,66 7+3=10 0,66 4+2=6 

Mijlocie 0,83 5+3=8 0,66 6+2=8 0,66 3+1=4 0,66 5+1=6 

Mare 0,33 0+3=3 0,68 5+4=9 0,68 8+4=12 0,68 4+4=8 

 Total  2 27 2 27 2 26 2 20 

 Elevi/ 

clasa 

13,50 13,50   

 

P
ri

m
a
r 

Pregătit

oare 

2.50 39+5+1=45 2.25 34+0+3=37 3.50 38+2+1=41 3.50 50+3+2=55 

I. 3.50 39+1+3=43 2.25 39+5+0=44 2.25 34+0+3=37 3.50 41+2+1=44 

II. 3.50 66+3+8=77 3.50 38+1+7=46 2.25 40+5+0=45 2.25 35+0+3=38 

III. 2.50 38+1+7=46 3.50 63+3+6+72 3.50 39+1+7=47 2.25 38+4+0=42 

IV. 3.00 64+0+0=64 2.50 41+1+5=47 3.50 62+3+6=71 3.50 41+1+7=49 

 Total  15 275 14 246 15 241 15 228 

 

G
im

n
a
zi

a
l 

Elevi/ 

clasa 

18.33 17.57 16.06  

V. 2 37 3 60 2 42 3 65 

VI. 3 54 2 38 3 57 2 40 

VII. 3 52 3 55 2 36 3 58 

VIII. 2 35 3 47 3 54 2 31 

 Total  10 178 11 200 10 189 10 194 

C
la

sa
 s

p
ec

. 

Elevi/ 

clasa 

17.80 18.18 18.19  

 Clasa Elevi U+G Clasa Elevi U+G - - - - 

Preg. 0,53 2+1 0,54 1+3 - - - - 

I. 0,20 1+0 0,53 2+1 - - - - 

II. 0,53 6+1 0,20 1+0 - - - - 

III. 0,20 1+0 0,53 5+2 - - - - 

IV. 0,54 2+2 0,20 2+0 - - - - 

V. 0,33 3+0 0,50 1+2 - - - - 

VI. 0,66 3+1 0,25 4+0 - - - - 

VII. 0,67 4+1 0,50 2+1 - - - - 

VIII. 0,34 2+0 0,50 4+1 - - - - 

IX. - - 0,25 0+2 - - - - 

X. - - - - - - - - 

 Total 4 30 4 34 - - - - 

TOTAL  31 510 31 507 27 456 27  
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Efective de elevi/clase pe următorii 4 ani, defalcate pe structuri: 

 

 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

 Clasa Elevi 

TM+L+T 

Clasa Elevi 

TM+L+T 

Clasa Elevi Clasa Elevi 

 P
re

şc
o

la
r
 

Mic 0,66 6       

Mijlocie 0,66 6       

Mare 0,68 10       

 Total  2 22       

 Elevi/ 

clasa 

    

 

P
ri

m
a
r 

Pregătito

are 

3,25 47       

I. 3,59 52       

II. 3,33 44       

III. 2,25 36       

IV. 2,58 46       

 Total  15 225       

 

G
im

n
a
zi

a
l 

Elevi/ 

clasa 

    

V. 3 43       

VI. 3 59       

VII. 2 39       

VIII. 3 56       

 Total  11 197       

TOTAL  27 444       
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  Prescolari Primar Ciclul gimnazial Total 

2018/2019 2 17 12 31 

2019/2020 2 16 13 31 

2020/2021 2 15 10 27 

2021/2022 2 15 10 27 

2022/2023 2 15 11 27 

2023/2024     

2024/2025     

2025/2026     
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Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2018-2019: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar TOTAL 2 12 14 26 

Gupa mică 0,83 10 5 15 

Grupa mijlocie 0,83 6 2 8 

Grupa mare 0,34 2 1 3 

Învăţământ primar TOTAL 15 132 144 276 

Clasa pregătitoare 2,50 27 18 45 

I 3,50 20 23 43 

II 3,50 34 43 77 

III 2,25 18 27 45 

IV 3,25 33 33 66 

Învăţământ special primar 

TOTAL 

2 7 9 16 

Învăţământ gimnazial TOTAL 10 86 91 177 

V 2 20 16 36 

VI 3 27 28 55 

VII 3 26 27 53 

VIII 2 14 19 33 

Învăţământ special TOTAL 2 8 5 13 

TOTAL GENERAL 31 245 263 508 

 

Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2019-2020: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar TOTAL 2 19 9 28 

Gupa mică 0,68 6 4 10 

Grupa mijlocie 0,66 6 3 9 

Grupa mare 0,66 7 2 9 

Învăţământ primar TOTAL 14 112 134 246 

Clasa pregătitoare 2,25 20 17 37 

I 2,25 26 18 44 

II 3,50 23 23 46 

III 3,50 33 39 72 

IV 2,50 10 37 47 

Învăţământ special primar 

TOTAL 

2 5 12 17 

Învăţământ gimnazial TOTAL 11 116 105 201 

V 3 29 31 60 

VI 2 21 17 38 

VII 3 25 31 56 

VIII 3 21 26 47 

Învăţământ special TOTAL 2 11 6 17 

TOTAL GENERAL 31 243 266 509 
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Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2020-2021: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar 

TOTAL 

2 17 9 26 

Gupa mică 0,68 7 3 10 

Grupa mijlocie 0,66 3 1 4 

Grupa mare 0,66 7 5 12 

Învăţământ primar TOTAL 15 121 120 241 

Clasa pregătitoare 3,50 19 22 41 

I 2,25 21 16 37 

II 2,25 26 19 45 

III 3,50 23 24 47 

IV 3,50 32 39 71 

Învăţământ gimnazial 

TOTAL 

10 87 102 189 

V 2 17 25 42 

VI 3 29 28 57 

VII 2 18 18 36 

VIII 3 23 31 54 

TOTAL GENERAL 27 225 231 456 

 

Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2021-2022: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar 

TOTAL 

2 15 5 20 

Gupa mică 0,33 4 2 6 

Grupa mijlocie 0,33 5 1 6 

Grupa mare 0,34 6 2 8 

Învăţământ primar TOTAL 15 117 111 228 

Clasa pregătitoare 3,50 30 25 55 

I 3,50 20 25 45 

II 2,25 20 17 37 

III 2,25 24 18 42 

IV 3,50 23 26 49 

Învăţământ gimnazial 

TOTAL 

10 90 102 192 

V 2 30 34 64 

VI 3 12 27 39 

VII 3 29 29 58 

VIII 2 19 12 31 

TOTAL GENERAL 31 222 218 440 
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Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2022-2023: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar 

TOTAL 

2 15 7 22 

Gupa mică 0,66 4 2 6 

Grupa mijlocie 0,66 3 3 6 

Grupa mare 0,68 8 2 10 

Învăţământ primar TOTAL 15 120 105 225 

Clasa pregătitoare 3,25 25 22 47 

I 3,58 29 23 52 

II 2,33 19 25 44 

III 2,25 19 17 36 

IV 3,59 28 18 46 

Învăţământ gimnazial 

TOTAL 

10 86 111 197 

V 3 20 23 43 

VI 2 27 32 59 

VII 3 12 27 39 

VIII 2 27 29 56 

Învăţământ special TOTAL - - - - 

TOTAL GENERAL 27 222 220 444 

Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2023-2024: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar 

TOTAL 

    

Gupa mică     

Grupa mijlocie     

Grupa mare     

Învăţământ primar TOTAL     

Clasa pregătitoare     

I     

II     

III     

IV     

Învăţământ gimnazial 

TOTAL 

    

V     

VI     

VII     

VIII     

Învăţământ special TOTAL     

TOTAL GENERAL     
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Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2024-2025: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar 

TOTAL 

    

Gupa mică     

Grupa mijlocie     

Grupa mare     

Învăţământ primar TOTAL     

Clasa pregătitoare     

I     

II     

III     

IV     

Învăţământ gimnazial 

TOTAL 

    

V     

VI     

VII     

VIII     

TOTAL GENERAL     

 

Efective de copii, elevi/grupe, clase în anul școlar 2025-2026: 

Clasa Nr. grupe, 

clase 

Băieţi Fete Efectiv total copii, 

elevi 

Învăţământ preşcolar 

TOTAL 

    

Gupa mică     

Grupa mijlocie     

Grupa mare     

Învăţământ primar TOTAL     

Clasa pregătitoare     

I     

II     

III     

IV     

Învăţământ gimnazial 

TOTAL 

    

V     

VI     

VII     

VIII     

TOTAL GENERAL     
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Efective de elevi pe secții  

An școlar 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

              Secția 

 

Nivel de studiu 

M R M R M R M R 

Cls.pregătitoare 31 14 27 10 37 4 42 13 

Cls.I 38 5 30 14 27 10 39 6 

Cls.II 58 19 41 5 30 15 27 10 

Cls.III 45 - 56 16 42 5 29 13 

Cls.IV 48 18 47 - 55 16 44 5 

Total primar 220 56 201 45 191 50 181 47 
Înv. spec.PRIMAR 16 - 17 -     

Cls.V 22 14 41 19 42 - 48 16 

Cls.VI 41 14 24 14 40 17 39 - 

Cls.VII 41 12 46 10 23 13 41 17 

Cls.VIII 22 11 37 10 44 10 19 12 

Total gimnazial 126 51 148 53 149 40 147 45 

Înv. spec. GIMN. 13 - 17 -     

Total general 482 481 481 420 

Media pe şcoală nr.elevi/clasă: 18,13 elevi/clasă 

Învăţământ primar:         SR: 11,00    SM: 19,34 

Învăţământ primar special:                     SM: 8,25  

Învăţământ gimnazial:     SR: 13,50    SM: 21,11 

Învăţământ gimnazial special:                SM: 7,50          

An școlar 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

              Secția 

 

Nivel de studiu 

M R M R M R M R 

Cls.pregătitoare 46 1       

Cls.I 39 13       

Cls.II 39 5       

Cls.III 26 10       

Cls.IV 33 13       

Total primar 183 42       

Cls.V 38 5       

Cls.VI 44 15       

Cls.VII 39 -       

Cls.VIII 40 16       

Total gimnazial 161 36       

Total general 422    

Media pe şcoală nr.elevi/clasă:16,23 

Învăţământ primar:      SR:   8,40        SM:  18,3  

Învăţământ gimnazial:    SR:  12,00       SM: 20,125   
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2. Indicatori de evaluare a performanței școlare 

a) Indicatori de calitate pentru elevi 

 

a) Rezultate școlare 

Anul şcolar 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

Indicatori de calitate % Prim Gimn Prim Gimn Prim Gimn. Prim Gimn 

Rata de promovabilitate 96.57 94.91 98.85 99.08 99.58 92.59 99.56 91.66 

Elevi cu nota scăzută la purtare 0 14 2 29 - 25 - 12 

Elevi repetenţi 10 7 0 0 1 11 1 12 

Neîncheiat 1 2 1 2 0 3 0 4 

 

Anul şcolar 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

Indicatori de calitate % Prim Gimn Prim Gimn Prim Gimn. Prim Gimn 

Rata de promovabilitate         

Elevi cu nota scăzută la purtare         

Elevi repetenţi         

Neîncheiat         

 

 Nr.elevi repetenți   

 Ciclul primar Gimnaziu 

2018-2019 10 7 

2019-2020 0 0 

2020-2021 1 11 

2021-2022 1 12 

 

 Ciclul primar Gimnaziu 

2022-2023   

2023-2024   

2024-2025   

2025-2026   
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Anul şcolar Gimnaziu 

 Medii 5-6,99 Medii 7-8,99 Medii 9-10 

2018-2019 34 81 61 

2019-2020 16 92 91 

2020-2021 
24 70 94 

2021-2022 
16 79 93 

2022-2023 
   

2023-2024 
   

2024-2025 
   

2025-2026 
   

 

 

 

96.57 98.85 99.58 99.56

96.31 99.08 92.59 91.66

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026

Rata de promovabilitate

Primar Gimnazial
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b) Frecventarea cursurilor de către elevi 
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Observaţii 

2022-2023   

2023-2024   

2024-2025   

2025-2026   
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c) Rezultatele elevilor la evaluările externe 

 

Rezultatele obținute la Evaluarea Națională 

 

 

Anul şcolar 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

Total elevi din 

învățământ de masa 

clasa a VIII-a, din care: 

 

35 

 

47 

 

54 31 

Prezentaţi la examen 26 44 45 27 

Medii peste 5 17 26 33 23  

Promovabilitate % 65,38% 59,09% 73,33% 85,18 

 

Anul şcolar 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

Total elevi clasa a 

VIII-a, din care: 

   
 

Prezentaţi la examen     

Medii peste 5     

Promovabilitate %     
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Situația cuprinderii absolvenților clasei a VIII-a în forme de învățământ liceal sau ȘAM 

  

Promoţia Nr. absolvenţi Licee filieră 

teoretică 

Licee filiera 

vocaţională 

Licee filiera 

tehnologogică 

SAM 

2018-2019 35 9 8 15 3 

2019-2020 47 17 5 17 8 

2020-2021 54 15 7 14 16 

2021-2022 31 14 6 8 3 

 

Promoţia 

 

Nr. absolvenţi 

Licee filieră 

teoretică 

Licee filiera 

vocaţională 

Licee filiera 

tehnologogică 

SAM 

2022-2023      

2023-2024      

2024-2025      

2025-2026      
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1. Rezultate obținute la concursuri și olimpiade școlare 

 

a) Anul școlar 2017-2018 

 

 

Numele 

elevului/elevei 

Numele 

profesorului 

Denumirea concursului Etapa 

națională/ 

județeană/ 

locală 

Califica- 

rea 

Oláh Viktor 

Zsolt 

Salamon 

Ferenc 

Mesemondó locală mențiune 

Oláh Viktor 

Zsolt 

Kerekes Olga   Concurs 

 național de  

geografie’’Terra’’ 

județeană locul II 

Koszti Hunor Kerekes Olga Olimpiada de geografie județeană locul III 

Kerekes Andrea Kerekes Olga Olimpiada de geografie județeană mențiune 

Nistor Adelin 

Vlăduț 

Kerekes Olga Concurs 

național de 

geografie‘’Terra’’ 

județeană mențiune 

Opra Szidónia 

Noémi 

Gergely 

Katalin 

Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul III. 

Opra Hunor 

Levente 

Gergely 

Katalin 

Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul II. 

Kertész 

Bernadett 

Gergely 

Katalin 

Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală locul III. 

Gáll Attila Gergely 

Katalin 

Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală locul II. 

Jánosi Zsolt Balogh János Olimpiada de istorie judeţeană locul IV. 

Biszak Hanna László Mária Mesemondó 

Regemondó 

Vidám Versek Versmondó 

locală 

locală 

locală 

locul III. 

locul II 

locul III 

Csávási Rita László Mária Mesemondó 

Regemondó 

Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală 

locală 

 

locală 

locul III. 

locul II. 

 

locul III. 
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Ferencz Boróka László Mária Regemondó 

Vidám Versek Versmondó 

locală 

locală 

 

locul II  

mențiune 

Fejér Anetta László Mária Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală 

 

locul III 

Gavriloiu 

Kincső 

László Mária Mesemondó locală locul III 

Kádár Koppány László Mária Regemondó locală 

judeţeană 

locul I. 

mențiune 

Kovács 

Bernadett 

László Mária Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală locul III 

Ráduly Petra László Mária Vidám Versek Versmondó 

Pro Pectus rajzpályázat 

locală 

 

judeţeană 

locul III  

 

locul III./ 

cat.10ani 

Bekk Johanna László Mária Pro Pectus rajzpályázat judeţeană locul III./ 

cat.9 ani 

Benke Krisztián Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

locul I. 

Bekk Norbert Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

locul II. 

Klampeczki 

Andrea 

Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

Mențiune 

Csáki-Nagy 

Klaudia 

Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

Mențiune 

Cisar Krisztián Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

locul I. 

Babos Abigél Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

locul II. 

Dobozi 

Alexandra 

Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

locul III. 

Kerekes Andrea Czipa Loránd “Jedlik Ányos” 

fizikaverseny 

etapa a 2-a, 

regională 

locul III. 

Onica Ioana Petriko olimpiada lb romana județeană locul 3 
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Elisa Gabriella 

Jipianu Toras 

Mihnea 

Petriko 

Gabriella 

olimpiada lb romana județeană mențiune 

Stanila 

Alexandra 

Petriko 

Gabriella 

stop violentei impotriva 

fetelor si femeilort 

județeană locul 1 

Ilie Maria 

Magdalena 

Petriko 

Gabriella 

olimpiada lectura ca 

abilitate de viata 

locală locul 1 

Kereszteny 

Beatrix 

Petriko 

Gabriella 

calatoria mea 

multiculturala 

națională  

Cisar Krisztian Petriko 

Gabriella 

Calatoria mea 

multiculturala 

națională  

Balas Diana -

Alexandra 

Kádár Orsolya Reciclam, nu poluam națională locul 2 

Norocea Andra Kádár Orsolya Carte sau internet națională, ISJ 

Olt 

mențiune 

Berescu Andra Kádár Orsolya Orizontul apropiat sau 

apropierea orizontului 

națională locul 1 

Hraniceru 

Gabriel 

Kádár Orsolya Olimpiada de Lectura ca 

Abilitate de Viata 

(OLAV) 

locală locul 4 

Gherasim 

Raluca 

Kádár Orsolya OLAV locală locul 4 

Stefarca Victor - 

Stefan 

Kádár Orsolya OLAV locală locul 5 

Balas Diana 

Alexandra 

Kádár Orsolya Magia craciunului națională locul 1 

Norocea Andra Kádár Orsolya Magia Craciunului națională locul 2 

Fábián Nóra Vizi Ildikó-

Katinka 

Regemondó 

 

 

Vidám Versek Versmondó 

 

Mesék szárnyán 

 

 

locală 

Județeană 

 

locală 

 

 

locală 

 

locul I. 

mențiune 

 

locul III. 

 

 

faza I. si 

II. 
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Mesemondó 

 

Téli rajzpályázat 

 

locală 

 

locală 

 

locul II. 

 

mențiune 

Kovács Kriszta Vizi Ildikó-

Katinka 

Mesemondó 

 

Regemondó 

 

Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

 

Mesék szárnyán 

locală 

 

locală 

 

locală 

 

 

locală 

locul III. 

 

locul II. 

 

locul III. 

 

 

faza I. si 

II. 

Marti Áron Vizi Ildikó-

Katinka 

Mesék szárnyán locală faza I. si 

II. 

Barthos Barbara Vizi Ildikó-

Katinka 

Mesemondó locală locul III. 

Keresztes Noémi Vizi ildikó-

Katinka 

Regemondó 

 

Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală 

 

locală 

locul II. 

 

locul II. 

Kiss Edina 

 

Vizi Ildikó-

Katinka 

Vidám Versek Versmondó 

 

Mesék szárnyán 

locală 

 

 

locală 

mențiune 

 

 

faza I. si 

II. 

Mojzi Botond Vizi Ildikó-

Katinka 

Mesék szárnyán locală faza I. si 

II. 

Szász Boglárka Vizi Ildikó-

Katinka 

Pro Pectus Rajzpályázat 

 

Mesék szárnyán 

Județeană 

 

 

locală 

locul II. 

cat.10ani 

 

faza I. si 

II. 

Fülöp Huba Vizi Ildikó-

Katinka 

Népdalvetélkedő locală locul II. 

Szabó Szilvia Vizi Ildikó-

Katinka 

Népdalvetélkedő 

 

Mesék szárnyán 

locală 

 

locală 

locul II. 

 

faza I. si 

II. 
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Fábián Edina Vizi Ildikó-

Katinka 

Népdalvetélkedő 

 

Mesék szárnyán 

locală 

 

locală 

locul III. 

 

faza I.si II. 

Torzsa Brigitta Kaján Klára Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

 

locală 

locul III. 

 

 

locul III. 

Orbán Anita 

 

Kaján Klára Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

 

locală 

locul III. 

 

 

locul II. 

Csüdör Timea Kaján Klára Vidám Versek Versmondó 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

 

locală 

locul III. 

 

 

locul II. 

Marosi Nóra Kaján Klára Vidám Versek Versmondó 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

 

locală 

locul III. 

 

 

locul II. 

Kelemen Kinga Kaján Klára Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală locul III. 

Háromszéki 

Helén 

Kaján Klára Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală locul III. 

Marthi Kriszta Kaján Klára Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

Mesemondó 

locală 

 

 

 

locală 

locul I. 

 

 

 

locul III. 

Fetés Dani Kaján Klára Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

Mesemondó 

locală 

 

 

 

locală 

locul I. 

 

 

 

locul III. 

Berecki Zalán Kaján Klára Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

Mesemondó 

locală 

 

 

 

locală 

locul I. 

 

 

 

locul II. 
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Jánosi Zsolt Józsa Irén Kríza János népmese és 

balladamondó verseny 

Județeană 

 

națională 

locul I. 

 

mențiune 

Jánosi Zsolt Józsa Irén Szavalóverseny március 

15 tiszteletére 

oraseneasca locul II. 

Jánosi Zsolt Józsa Irén Olimpiada de limba si lit. 

magh. Mikes Kelemen 

zonala locul III. 

Jánosi Zsolt Józsa Irén Vidám versek versenye Județeană mențiune 

Fazakas Anita Józsa Irén Szavalóverseny március 

15 tiszteletére 

oraseneasca mențiune 

Norocea Andra 

Raluca 

Rusu Emil Olimpiada de educație 

tehnologică 

județeană locul III 

Nagy Gréta Gyárfás Kinga Olimpiada de Religie 

Ecumen 

 

județeană  

Bajka Timea Bekk Klára Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală locul III 

Toth Barbara 

Krisztina 

Bekk Klára Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală locul III 

Kisgyörgy 

Barbara 

Bekk Klára Vidám Versek 

Szavalóverseny 

locală locul III 

Dobrea 

Alexandra 

Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

 

Népdalvetélkedő 

locală 

 

locală 

 

 

 

 

locală 

faza I. si 

II. 

locul III. 

 

 

 

 

locul II. 

Bedő Andrea Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

 

locală 

 

locală 

faza I. si 

II. 

locul III. 

Kovács Bőr 

Andrea 

Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

locală 

 

locală 

faza I. si 

II. 

locul III. 
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Anyanyelvi Vetélkedő 

 

Todor Pál Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Mesemondó 

 

Vidám Versek Versmondó 

 

Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală 

 

locală 

 

locală 

 

 

locală 

Județeană 

națională 

faza I. si 

II. 

locul II. 

 

locul III. 

 

 

locul I. 

locul I. 

mențiune 

Kocsis Róbert Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

locală 

faza I.  

 

locul III. 

András Ünige 

Ágnes 

Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Mesemondó 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

 

Népdalvetélkedő 

 

locală 

 

locală 

 

locală 

 

 

 

 

locală 

faza I.  

 

locul III. 

 

locul IV. 

 

 

 

 

locul III. 

Orbán Beke 

Adrienn 

Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

locală 

faza I.  

 

locul III. 

Dobri Richárd Mátyás Ibolya Mesék szárnyán locală faza I.  

Gajdó Kinga Mátyás Ibolya Mesék szárnyán locală faza I.  

Béres Rebeka Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

locală 

faza I.  

 

locul IV. 

Nyáguly Kinga Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

locală 

faza I.  

 

locul IV. 
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Kádár Norbert 

 

Mátyás Ibolya Mesék szárnyán 

 

Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

 

Kőrösi Cs.Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

locală 

 

locală 

 

 

locală 

faza I.  

 

locul III. 

 

 

locul III. 

Fábián Boglárka Mátyás Ibolya Népdalvetélkedő locală locul III. 

Cisar Viktor 

Dániel 

Váncsa Kinga Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală locul II. 

Veres Flóra 

Boróka 

Váncsa Kinga Kányádi Sándor 

Szavalóverseny 

locală locul III. 

Szvoboda Lilla Váncsa Kinga Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul III. 

Tóth Kriszta Váncsa Kinga Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul II. 

Szász Ingrid Kaján Szende Pro Pectus rajzverseny Județeană Locul II 

Szakács Anett Bokor Olga Népdalvetélkedő zona Locul II 

Jercan Mihnea 

Teodor 

Szigyarto 

Kornelia 

C. interdisciplinar zonala locul I 

Aplostol Alexia 

Elena 

Szigyarto 

Kornelia 

C. interdisciplinar zonala locul I 

Pușcașu Ryana 

Alexa 

Szigyarto 

Kornelia 

C. interdisciplinar zonala locul I 

Niculăieș Diana Szigyarto 

Kornelia 

C. interdisciplinar zonală locul I 

Boacă Marc 

Ernest 

Szigyarto 

Kornelia 

C. interdisciplinar zonală locul I 

Burlui Ioana 

Camelia 

Szigyarto 

Kornelia 

Vadon -concurs de desen județeană locul II 

Vida Tamás Paizs Antónia Zrinyi Ilona 

Matematikaverseny 

Județeană  

Keresztény 

Beatrix 

Paizs Antónia Cu viața apăr viața județeană locul III 
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Ilie Maria 

Magdalena 

Paizs Antónia Cu viața apăr viața județeană locul III 

Chirvase 

Cătălina Sorina 

Paizs Antónia Cu viața apăr viața județeană locul III 

Gherasim 

Raluca 

Paizs Antónia Cu viața apăr viața județeană locul III 

 

 

b) Anul şcolar 2018-2019 

 

Numele elevului Concurs Premiul si faza Numele 

profesorului 

Opra Hunor Levente VA Olimpiada de limba și 

literatura maghiară 

Mikes Kelemen 

Mențiune 

 

județeană 

Józsa Irénke 

Fekete László-Imre 

cl.spec. - cl. a VIII-a 

Concurs Național  

Împreună desenăm 

Viitorul 

faza națională 

Mențiune 

Kerekes Izabella 

Lengyel Elemér 

spec-grav cl a IV-a 

Concurs Național 

Împreună desenăm 

Viitorul 

Național- Mențiune Babos Judit 

Opra Hunor Levente 

cl. a V.A 

Olimpiada de religie 

romano-catolica, 

județeană, 

națională 

județeană I. 

 

națională III. 

Gyárfás Kinga 

Csillag Eszter 

cl.a II.B 

Concurs de creativitate 

religioasă Romano-

Catolică  inter- și 

transdisciplinară 

 

 Interjudețene I.  

Gyárfás Kinga 

Szász Boglárka 

cl.a VI-a B 

Concurs de ortografie 

Simonyi Zsigmond 

Mențiune Bartalis Irma 

Opra Hunor Levente V.A Concurs- recital de 

poezie “Rácz Lajos” 

județean I (dintre 

elevii din clasele a 5-

a) 

Szilveszter Orsolya 

Dezső Szilárd “A mi világunk” 

szavalóverseny  

Faza județeană-locul 

III 

Biró Anita 
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Crăciun Endre Concurs Național  

Împreună desenăm 

Viitorul 

faza națională 

Mențiune 

Biró Anita  

Szász Ingrid, Marti Alpár, 

Klampeczki Alpár, Ilyés-

Handra Blanka 

Concurs Napsugár 

Öttusa 

Județean/mențiune Kaján Szende 

Moroianu Mihai 

Pálházi Bíborka “ Nagyi a világ 

közepe”- concurs de 

desen Pro Pectus 

I 

Județean 

László Mária 

Pálházi Bíborka “ Pe urmele lui Orbán 

Balázs”- concurs de 

desen Odorheiu 

Secuiesc 

II 

Județean 

CAEJ: ISJ HR7331/ 

16.11.2017 

László Mária 

Pálházi Bíborka “ Adventi rajzpályázat”- 

concurs de desen 

Primăria Mun. 

Tg.Secuiesc 

II. 

Regional 

László Mária 

Berecki Gergo Vidam versek versenye Judetean- Mențiune Kajan Klara 

Chelmuș Ionuț VII-C 

Reti Beata VII-A  

ONSS- campionatul de 

tenis de masă 

Faza județeană-locul 

II 

Finta Agota 

Kisgyorgy Zsolt III-A 

Lukacs Robert IV-C 

Fogarasi Richard-

Edmund IV-B 

Gyorgy Botond IV-B 

Brînzan Cosmin IV-C 

Bălaș Cezar IV-C 

Kertesz Benedek II-B 

Cisar Victor IV-A 

Vitus Szabolcs IV-A 

Dezso David III-A 

ONSS- Campionatul de 

fotba pe teren redus-

ciclul primar  

Faza județeană-locul 

II 

Orban Attila Otto 

Szotyori Melinda V-B 

Puscasau Ryana VII-C 

Burlui Ioana VII-C 

Orban Anita VII-A 

Biszak Hanna VI-A 

Ferencz Boroka VI-A 

Nyagyuly Kinga VII-A 

Kovacs Kincso VI-B 

Kovacs-Bor Andrea VII-

ONSS- Campionatul de 

handbal-fete-ciclul 

gimnazial  

Faza județeană-locul 

I 

Finta Agota 
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A 

Hosszu Brigita VII-A 

Beres Rebeka VII-A 

Szotyori Melinda V-B 

Puscasau Ryana VII-C 

Burlui Ioana VII-C 

Orban Anita VII-A 

Biszak Hanna VI-A 

Ferencz Boroka VI-A 

Nyagyuly Kinga VII-A 

Kovacs Kincso VI-B 

Kovacs-Bor Andrea VII-

A 

Hosszu Brigita VII-A 

Beres Rebeka VII-A 

ONSS- Campionatul de 

handbal-fete-ciclul 

gimnazial  

Faza regională-

mențiune 

Finta Agota 

Georgescu mihai Calin Cangurul Matematician faza națională Raicea Mihaela 

Sevcenco Sebastian 

Gheorghe cl.II C 

LuminaMath națională -locul II Szigyarto Kornelia 

Cața Mihai Nicolae II C LuminaMath națională - Mențiune Szigyarto Kornelia 

Costescu Anastasia 

Gabriela II C 

LuminaMath națională- Mențiune Szigyarto Kornelia 

Moraru Alexandru Andrei 

II C 

Sărbători de iarnă județean locul III Szigyarto Kornelia 

Csüdör Vivien V A Sép 

Barbara  VI B Bartos 

Barbara  VI B Gavriloiu 

Alexei Luca V B               

Nedelcu Cristian V B 

Traditii din traditii - 

Obiceiuri ale familiei 

mele 

Județeană- locil I  Csillag Mónika 

Hollanda Petra 

Alexandra  IIC 

Costescu Anastasia 

Gabriela II C 

Varga Medeea Amalia  II 

C  

Traditii din traditii - 

Obiceiuri ale familiei 

mele 

judetean - locul I Szigyarto Kornelia 

Cata Mihai Nicolae Cangurul matematician națională- locul I Szigyarto Kornelia 

Costescu Anastasia 

Gabriela 

Cangurul matematician națională- locul I Szigyarto Kornelia 
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Sevcenco Sebastian 

Gheorghe 

Cangurul matematician națională- locul II Szigyarto Kornelia  

Farkas Beáta 

 

  

“Puterea Cuvintelor” 

Concurs de receptare a 

mesajului scris pt. elevii 

cu  cerințe educative 

speciale 

Faza județeană 

Locul I. 

Bodó-Czerék Erika 

Maticz Emőke  Concurs de recitare 

“Lumea noastră” pt. 

elevii cu  cerințe 

educative speciale  

Faza  județeană 

Locul II. 

  

Bodó-Czerék Erika 

Furus Réka-Noémi Concurs de recitare 

“Lumea noastră” pt. 

elevii cu cerințe 

educative speciale  

Faza  județeană 

Locul III.  

Bodó-Czerék Erika  

Farkas Beáta Concurs de recitare 

“Lumea noastră” pt. 

elevii cu  cerințe 

educative speciale  

Faza  județeană 

Locul III.  

Bodó-Czerék Erika  

Maticz Emőke Concurs de recitare 

“Lumea noastră” pt. 

elevii cu  cerințe 

educative speciale  

Faza regională 

Locul III. 

Bodó-Czerék Erika 

Hollanda Petra Alexandra Concurs de arte 

”Lectura prin ochi de 

copil” 

Faza interJudețeană 

locul III 

Szigyarto Kornelia 

Costescu Anastasia 

Gabriela 

Concurs de lb.romana 

”Lectura prin ochi de 

copil” 

Faza interJudețeană 

Locul I 

Szigyarto Kornelia 

Joc Daria Elza Concurs de lb.romana 

”Lectura prin ochi de 

copil” 

Faza interJudețeană 

Locul II 

Szigyarto Kornelia 

Costescu Anastasia 

Gabriela 

Cangurul povesti Faza națională locul I Szigyarto Kornelia 

Cata Mihai Nicolae cangurul povesti faza national 

locul I 

Szigyarto Kornelia 

Hollanda Petra Alexandra cangurul povesti faza națională Szigyarto Kornelia  
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locul I 

 

c) Concurs anul şcolar 2019-2020 

 

Numele 

elevului/elevei 

Numele 

profesorului 

Denumirea 

concursului 

Etapa 

națională/ 

județeană/ 

locală 

Calificarea 

Veres Edina, 

Jigolea Andrea,  

Joltan Zsanett-

Krisztina 

Szőcs Szabina 

 

Árok Szilvia “Mesék szárnyán” 

 

I, II. Locul I. 

Veres Edina Árok Szilvia Concursul de 

ortografie”Fürkész”  

 

nyelvhelyességi 

verseny 

I.II. Locul I. 

cl. – IV. A Kovács Ildikó 

Árok Szilvia 

Jurta  -Róvásírás Pajta- - 

cl. – IV. A Árok Szilvia Istoria locală 

Viaţa 

meşteşugarilor şi a 

breslelor 

Muzeul „Incze 

László” din 

Târgu Secuiesc 

- 

cl. – IV. A Árok Szilvia 

 

Ora de istorie altfel Şc. Gimn. 

Turóczi Mózes 

- 

cl. – IV. A Kovacs 

Krisztian 

Árok Szilvia 

Concertul 

Formaţiei 

Kávészünet  

Vigadó 

16.12.2020. 

- 

Kovács 

Nikoletta 

Kaján Szede Concursul de 

ortografie”Fürkész”  

 

zona Locul II. 

cl. – IV. A Kovács Ildikó 

Kajan Szende 

Jurta  -Róvásírás Pajta- - 

cl. – IV. A Kajan Szende Istoria locală 

Viaţa 

meşteşugarilor şi a 

breslelor 

Muzeul „Incze 

László” din 

Târgu Secuiesc 

- 

cl. – IV. A Kajan Szende 

 

Ora de istorie altfel Şc. Gimn. 

Turóczi Mózes 

- 

cl. – IV. A Kovacs 

Krisztian 

Kajan Szende 

Concertul 

Formaţiei 

Kávészünet  

Vigadó 

16.12.2020. 

- 
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Bereczki Gergő Kaján Klára Mesék szárnyán Zonală - 

Bereczki Gergő Kaján Klára Vidám Versek 

Versenye 

Județeană 

 

Locul 2.  

Bereczki Gergő Kaján Klára Fától fáig-verstől 

versig Kányádi 

Sándor versmondó 

Națională 

 

Locul 1.  

Orban Zsanett 

Bereczki 

Barbara 

Raduly Renata 

Pakó Ildikó 

Katinka  
Vidam Versek 

Versmondo 

Versenye 

zonală locul II. 

locul II. 

locul II. 

 

 

 

Orban Zsanett 

Bereczki 

Barbara 

Raduly Renata 

Kovacs Bence 

Pakó Ildikó 

Katinka 
Tradiții și obiceiuri 

de iarnă 

județeană locul II. 

locul II. 

locul II. 

locul II. 

Bereczki 

Barbara  

Raduly Renata 

Kovacs Bence   

Pakó Ildikó 

Katinka 

Kurutty rajzmuhely 

SULIDESI 

nemzetkozi 

szamitogepes 

rajzpalyazat 

internațional diplomă de 

participare 

diplomă de 

participare 

diplomă de 

participare 

Pénzes Andrea László Mária MESEMONDÓ 

VERSENY 

zonală loc. II. 

 

 

Pál Kincső      László Mária MESEMONDÓ 

VERSENY 

zonală Loc. III 

Pálházi Bíborka    

 

László Mária MESEMONDÓ 

VERSENY 

zonală loc . III 

Pálházi Bíborka    László Mária Pe urmele lui 

Orbán Balázs 

județean loc . III 

 

Albert Balázs   László Mária  Zrínyi Ilona 

Matematika 

Verseny 

 zonală 80 puncte 

 

Csüdör Zalán   László Mária  Zrínyi Ilona 

Matematika 

Verseny 

 zonală 76 puncte 

Csüdör Zalán       László Mária Vidám Versek 

Versmondó 

Versenye 

zonală loc. II 

 

Molnár Hunor    László Mária Vidám Versek 

Versmondó 

Versenye 

zonală Loc. III 

Tódor Pál 

VIII.A 

Bartalis Irma Vidám versek 

versmondó 

versenye 

Etapa 

județeană 

Locul I  
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Cisar Viktór-

Dániel 

V.A 

Józsa Irina Vidám versek 

versmondó 

versenye 

Etapa 

județeană 

Mențiune  

Szabó Ingrid-

Natália  

V.A 

Józsa Irina Vidám versek 

versmondó 

versenye 

Etapa 

județeană 

Mențiune 

Fábián Nóra 

VII. B 

Bartalis Irma Simonyi Zsigmond 

Helyesìrási 

Verseny 

Etapa 

județeană 

Mențiune  

Szász Boglárka 

VII. B 

Bartalis Irma Simonyi Zsigmond 

Helyesìrási 

Verseny 

Etapa 

județeană 

Mențiune 

 

 

 

d) Concurs anul şcolar 2020-2021 

 

Numele 

elevului/elevei 

Numele 

profesorului 

Denumirea 

concursului 

Etapa 

națională/ 

județeană/ 

locală 

Calificarea  

VIII A - Babos 

Boglárka 

Biologie – 

 Sidó Xénia 

Helga 

,,Olimpiada 

speciilor” / 

proiectul SOR 

etapa 

județeană  (7-

20  decembrie 

2020) 

- diplomă de 

participare 

 

Cl a VII-a A –

Opra Hunor 

Levente 

Cl a VIII-a B 

– Fülöp Huba 

Cl a VIII-a A 

– Csávási Rita 

 

Biologie – 

 Sidó Xénia 

Helga 

Concurs Ora 

de Net-  

,, Gândirea 

critică în era 

digitală.Stop 

știrilor false” 

Concurs 

Național 

(5.10- 

9.12.2020) 

- diplome de 

participare 

 

 

e) Concurs anul şcolar 2021-2022 

  
 

 

Numele 

profesorulu

i  

 

Numele 

elevului/elevei/elevilo

r 

 

Denumirea concursului 

 

Faza/ etapa 

  

Locul 

obținut 

/clasarea 
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Voloncs 

Mária-

Terézia 

Bekk Nimród  Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională III 

Pálházi Zalán  Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională III 

Biró Bernadett Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Csavar Orsolya Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Klampeczki Alpár-

Csaba 

Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Sebestény Nikoletta Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Marti Alpár Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Bálint Gyopár Aisa Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Opra Janka Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Barta Nikolett Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Kiss Bence Concursul de matematică 

Cangurul 

Natională - 

Bálint Gyopár Aisa Olimpiada de matematică Județeană Participare 

Biró Bernadett Olimpiada de matematică Județeană Participare 

Csavar Orsolya Olimpiada de matematică Județeană Participare 

Pálházi Zalán  Olimpiada de matematică Județeană Participare 

Moroianu 

Mihai 

Decebal Ilie 

Gajdo Kriszta 

Keresztes Kriszta 

Kovacs Hanna 

David Zsuzsanna 

Szocs Janka 

Kovacs Fanni 

Kovacs Boroka 

Moreh Bianka 

Olimpiada națională a 

sportului școlar- faza 

județeană- fotbal fete 

faza județeană locul al II-

lea 
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Orban Zsanett 

Tărlungean Daria 

Maria 

Keresztes Kriszta 

Kovacs Hanna 

David Zsuzsanna 

Szocs Janka 

Kovacs Fanni 

Kovacs Boroka 

Moreh Bianka 

Orban Zsanett 

Tărlungean Daria 

Maria 

Ban Alexandra 

Cupa KSE- fotbal feminin locală locul III 

Bajka Timea 

Bartok Emoke 

Barta Nikolett 

Sebesteny Nikolet 

Gajdo Kincso 

Csudor Orsolya 

Toth Barbara 

Mako Orsolya 

Csudor Vivien 

Marton Boglarka 

Szakacs Monika 

Olimpiada națională a 

sportului școlar- faza 

județeană- fotbal fete 

faza județeană Locul al 

II-lea 

Szotyori Franciska 

Melinda 

Toderașcu Denisa 

Alina 

Toth Kriszta 

Holczer Kriszta 

Bartok Emoke 

Szakacs Monika 

Szasz Dzesszike 

Joc Daria-Elza 

Olimpiada națională a 

sportului școlar- faza 

județeană- handbal fete  

faza județeană locul al 

IV-lea 

Bajka Timea 

Bartok Emoke 

Barta Nikolett 

Sebesteny Nikolet 

Gajdo Kincso 

Csudor Orsolya 

Toth Barbara 

Csavar Orsolya 

Cupa KSE locală Locul III 
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Kisgyorgy  

Zsolt 

Bede  Roland 

Varga  Norbert 

Pall  Zsolt 

Brînzan Cosmin 

Alexandru 

Bălaș Cezar Andrei 

Nemeș Rareș Andrei 

Fogarasi Richard 

Edmond 

Gergely Botond Balint 

Gyorgy  Botond 

Olimpiada națională a 

sportului școlar 

faza regională locul I 

Kisgyorgy  

Zsolt 

Bede  Roland 

Varga  Norbert 

Pall  Zsolt 

Brînzan Cosmin 

Alexandru 

Bălaș Cezar Andrei 

Nemeș Rareș Andrei 

Fogarasi Richard 

Edmond 

Gergely Botond Balint 

Gyorgy  Botond 

Olimpiada națională a 

sportului școla 

faza națională locul I 

Paizs 

Antónia 

Sabău Marc-Daniel Concursul şcolar național 

de competență şi 

performanță în educație 

(MATEMATICĂ)COMPE

R 

Etapa a II-a Locul III 

Şevcenco Sebastian-

Gheorghe 

Concursul şcolar național 

de competență şi 

performanță în educație 

(MATEMATICĂ)COMPE

R 

Etapa a II-a Mențiune 

Cața Mihai Nicolae Concursul şcolar național 

de competență şi 

performanță în educație 

(MATEMATICĂ)COMPE

R 

Etapa a II-a Mențiune 

Cața Mihai Nicolae Olimpiada națională de Etapa Mențiune 
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matematică Județeană 

Cața Mihai-Nicolae  Concursul Internațional de 

Matematică Aplicată 

CANGURUL 

Etapa 

națională 

premiul III 

Kozman Balàzs Concursul Internațional de 

Matematică Aplicată 

CANGURUL 

Etapa 

națională 

Premiul II 

Şevcenco Sebastian-

Gheorghe 

Cața Mihai Nicolae 

Gorcioaia Andrei 

Marica-Cristea  Dàvid 

Istvàn 

Cu viața mea apăr viața Etapa 

județeană 

Premiul III 

Bartalis 

Irma 

Sidó Anett  Olimpiada de lb. si lit. 

maghiara 

Județeană Mențiune  

Bereczki Gergő  Concursul de recitari 

Vidám versek versmondó 

vetélkedője 

Națională Locul I.  

Echipaj Kaméleon  

Bálint Csongor 

Csüdör Orsolya  

Forró Viola Katalin  

Molnár László  

Pál Tímea   

Concurs Judetean de Prim 

Ajutor 

Județeană Mențiune 

 

Mike Zita 

Cisar Viktor-Dániel Olimpiada de lb. si lit. 

maghiara  

Județeană  Participare 

(locul 10) 

Opra Hunor-Levente Olimpiada de lb. si lit 

maghiara  

Județeană Participare 

(locul 7) 

Cisar Viktor-Dániel 

Szvoboda Lilla 

Lupán Norbert Ernő  

Az én Erdélyem 

Concurs de scriere creativa  

concurs 

online 

Participare

  

 Kremmer Filip Conc. de biol.George Emil Județeană Locul I. 
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Jarosevits 

Mária 

Palade 

Lukács Péter Conc. de biol.George Emil 

Palade 

Județeană Locul IV. 

Mențiune 

Sidó Xénia-

Helga 

Vitus Szabolcs Olimpiada speciilor Națională Participare 

Klampeczki Alpàr Olimpiada speciilor Națională Participare 

Bekk Nimród Olimpiada speciilor Națională Participare 

Sidò Anett Concurs Nu arunca 

refoloseste C.A.E.J 77 

Judetean Locul I 

Cisar Victor Daniel Concurs Nu arunca 

refoloseste C.A.E.J 77 

Judetean Locul I 

Kerekes 

Olga 

Opra Hunor Levente Olimpiada de geografie  județeană Locul II 

Gál Attila Olimpiada de geografie județeană Mențiune 

Deák-

Albert-Tóth 

Melitta 

Tibescu Ioana Arianna Olimpiadā limba englezā Judeteanā Locul III 

Cisar Viktor Daniel  

Vitus Szabolcs 

Lupán Norbert Ernô 

Lázár Lôrincz Roland 

Váradi Sándor 

Sanitarii priceputi Judeteanā Locul I 

Hölczer Kriszta 

Kovács-Bôr Anett 

Kabos Anita 

Pinti Anett 

Toth Kriszta 

 

  

Sanitarii priceputi Judeteanā Mențiune 

Șevcenco Sebastian-

Gheorghe  

English My Love Național Locul I 

Hollanda Petra - English My Love Național Locul I 
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Alexandra  

Sabău Marc Daniel English My Love Național Locul I 

Cața Mihai-Nicolae English My Love Național Locul I 

Dobârceanu Miruna-

Gabriela 

English My Love Național Locul I 

Kremmer Filip English My Love Național Locul I 

Tibescu Ioana Arianna English My Love Național Locul I 

Györgyjakab 

Krisztina- Beáta 

English My Love Național Locul I 

Lukács Péter English My Love Național Locul II 

Gorcioaia Andrei- 

Marian 

English My Love Național Locul II 

Cisar Viktor-Dániel English My Love Național Locul II 

Vitus Szabolcs English My Love Național Locul II 

 Varga Medeea-Amalia English My Love Național Locul II 

 Brânzan Teona Ioana English My Love Național Locul II 

 Vizi Dora Maria English My Love Național Locul II 

 Brânzan Cosmin 

Alexandru 

English My Love Național Locul III 

 Aerinei Petre-

Alexandru 

English My Love Național Locul III 

 Szvoboda Lilla English My Love Național Locul III 

 Joc Daria English My Love Național Locul III 

 Jakabos Dávid 

(Lunga) 

English My Love Național Locul III 
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 Szász Dzsesszika 

Barbara 

English My Love Național Mențiune 

 Simon Levente English My Love Național Mențiune 

 Tărlungean Cristina 

Petruța 

English My Love Național Mențiune 

 Burnichi Laurențiu 

Tamas 

English My Love Național Mențiune 

 Kelemen Anna 

(Lunga) 

English My Love Național Mențiune 

 Sandu Cristian English My Love Național Mențiune 

 Hollanda Mara-

Andreea 

English My Love Național Mențiune 

 Munteanu Anastasia 

Raisa 

English My Love Național Mențiune 

 Enea Petru-

Alexandru  

English My Love Național Mențiune 

 

Orbán 

Attila-Ottó 

Jakab Balasz 

Kelemen Tamas 

Mike Kristof 

Szigyarto Hunor 

Varga Peter 

Zold-Borbath Milan 

Todor Krisztian 

Deak Mihaly Csongor 

Olimpiada națională a 

sportului școlar 

faza locală locul I 

Jakab Balasz 

Kelemen Tamas 

Mike Kristof 

Szigyarto Hunor 

Varga Peter 

Zold-Borbath Milan 

Todor Krisztian 

Deak M ihaly Csongor  

Olimpiada națională a 

sportului școlar 

faza județeană locul al II-

lea 

Jakab Balasz 

Kelemen Tamas 

Mike Kristof 

Szigyarto Hunor 

Cupa KSE locală locul III 
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Varga Peter 

Zold-Borbath Milan 

Todor Krisztian 

Deak Mihaly Csongor  

Kisgyorgy Zsolt 

Bede  Roland 

Varga Norbert 

Pall  Zsolt 

Brînzan Cosmin 

Alexandru 

Bălaș Cezar Andrei 

Nemeș Rareș Andrei 

Fogarasi Richard 

Edmond 

Gergely Botond Balint 

Gyorgy Botond  

Olimpiada națională a 

sportului școlar  

faza județeană locul I 

Kisgyorgy Zsolt 

Bede  Roland 

Varga Norbert 

Pall  Zsolt 

Brînzan Cosmin 

Alexandru 

Bălaș Cezar Andrei 

Nemeș Rareș Andrei 

Fogarasi Richard 

Edmond 

Gergely Botond Balint 

Gyorgy Botond 

Olimpiada națională a 

sportului școlar  

faza regională locul I 

Gyárfás 

Kinga 

Perdi Petra Olimpiadă religie romano-

catolică 

Județeană Mențiune 

Veres Edina Olimpiadă religie romano-

catolică 

Județeană 

 

Națională 

Locul I. 

 

Mențiune 

Opra Hunor-Levente Olimpiadă religie romano-

catolică 

Județeană 

 

Națională 

Locul III. 

 

Mențiune  
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Ráduly Renáta 
CONCURSUL DE 

CREATIVITATE 

RELIGIOASĂ ROMANO-

CATOLICĂ INTER- ȘI 

TRANSDISCIPLINARĂ 

 

interjudeţeană

/ regional 

 

Mențiune 

Biszak 

Zsuzsa-

Márta 

Papp Anita Olimpiada religie romano-

catolica 

Județeană Locul III. 

 

Váncsa 

Kinga 

Dávid Zsuzsanna Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul III. 

Miklós Dávid Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul III. 

Mátyás Kincső Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul III. 

Sebestény Brigitta Kányádi Sándor 

Versmondó Verseny 

locală locul III. 

Miklós Dávid Concursul de matematică 

Cangurul 

națională      II. 

Biró Szabolcs Concursul de matematică 

Cangurul 

națională      III. 

Opra Tamás Concursul de matematică 

Cangurul 

națională        - 

Rakosi Ádám Concursul de matematică 

Cangurul 

națională        -  

Gergely 

Katalin 

Deák- Albert-Tóth 

Nóra 

Vidam Versek Versmondó 

Versenye 

 locală  locul  II. 

Szőcs Vivien  Vidám Versek Versmondó 

Versenye  

locală  locul II. 

Nagy-Szilveszter 

Nimród 

 Vidám Versek Versmondó 

Versenye  

locală locul I. 

László 
Rostás Tünde Mesélő Háromszék- 

Csillagszemű rajzpályázat 

națională   locul I 
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Mária Ábrahám Annamária Kriza János 

Mesemondó 

Verseny 

județeană mențiune 

David Zoltán Kriza János 

Mesemondó 

Verseny 

județeană mențiune 

Pálházi Bíborka Kriza János 

Mesemondó Verseny 

județeană mențiune 

Pénzes Andrea Kányádi Sándor 

Versmondó 

locală locul II. 

Csüdör Zalán Kányádi Sándor 

Versmondó 

locală locul III. 

Pálházi Bíborka Kányádi Sándor 

Versmondó 

locală locul III. 

Szőke Szabolcs  Kányádi Sándor 

Versmondó 

locală locul III. 

David Zoltán  Vidám Versek Versmondó 

Versenye  

locală locul III. 

Ábrahám Annamária  Vidám Versek Versmondó 

Versenye  

locală locul III. 

Csüdör Zalán 

Pálházi Bíborka 

Pénzes Andrea 

Kőrösi Csoma Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

regională mențiune 

David Zoltán 

Pál Kincső 

Szőke Szabolcs 

Kőrösi Csoma Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

regională mențiune 

Csüdör Zalán Concursul de matematică 

Cangurul 

națională      III. 

David Zoltán Concursul de matematică 

Cangurul 

națională      III. 

Pálházi Bíborka Concursul de matematică 

Cangurul 

națională      III. 

Pénzes Andrea Concursul de matematică 

Cangurul 

națională      III. 
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Szőke Szabolcs Concursul de matematică 

Cangurul 

națională   participa-

re 

Pálházi Bíborka  Kisiskolások 

Népdalversenye 

regiona–lă II. 

Bálint Küne- Boróka 

Csüdör Zalán 

Pálházi Bíborka 

Pénzes Andrea David 

Zoltán 

Pál Kincső 

Szőke Szabolcs 

Ábrahám Annamária 

György Áron 

Pálházi Emőke  

Kisiskolás 

Népdalcsoportok 

Találkozója 

regiona–lă participa-

re  

David Zoltán Vadon Egyesület 

A mesebeli vadász 

concurs de desen 

națională locul III 

Csüdör Zalán Kányádi Sándor 

Versmondó 

locală locul III. 

Pakó Ildikó-

Katinka 

Moréh Bianka Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală locul II 

Marthi Kincső -

Csengele 

Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală mențiune 

Jakabos Zalán Vidám Versek Versmondó 

Versenye 

locală mențiune 

Kádár Tamás Kányádi Sándor 

Versmondó Verseny 

locală locul II 

Orbán Zsanett Kányádi Sándor 

Versmondó Verseny 

locală locul III 

Lukács Tímea - 

Angyalka 

Kányádi Sándor 

Versmondó Verseny 

locală mențiune 

Moréh Bianka 

Orbán Zsanett 

Ráduly Renáta 

Kőrösi Csoma Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

regională mențiune 

Bokor Attila 

Jakabos Zalán 

Kovács Bence  

Kőrösi Csoma Sándor 

Anyanyelvi Vetélkedő 

regională mențiune  
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Ráduly Renáta  Népdalvetélkedő locală locul III 

 
Mike Kristóf Népdalvetélkedő locală locul III 

Lakatos Nóra - Tímea Népdalvetélkedő locală locul III 

Moréh Bianka 

Bokor Attila 

Juga Ákos  

Concursul de matematică 

Cangurul 

națională participare 

Ráduly Renáta Mesélő Háromszék- 

Csillagszemű rajzpályázat 

națională locul I 

Ráduly Renáta  Népdalvetélkedő locală locul III 

Mike Kristóf Népdalvetélkedő locală locul III 

Lakatos Nóra - Tímea Népdalvetélkedő locală locul III 

Moréh Bianka 

Bokor Attila 

Juga Ákos  

Concursul de matematică 

Cangurul 

națională participare 

Ráduly Renáta  Mesélő Háromszék- 

Csillagszemű rajzpályázat 

națională locul I 

Ráduly Renáta 

Orbán Zsanett 

Mike Kristóf 

Marthi Kincső-

Csengele 

Lukács Timea-

Angyalka 

Lakatos Nóra-Tímea 

Konnáth Eszter 

Gegő Anita 

Bereczki Barbara 

Kisiskolás 

Nápdalcsoportok 

Találkozója 

regională participare 

Juga Ákos 

Mike Kristóf 

Konnáth Eszter 

Lukács Timea 

Kádár Tamás 

Bereczki Barbara 

Kovács Bence 

Vadon Egyesület 

A mesebeli vadász 

concurs de desen 

națională participare 



49  

 

Moéh Bianka 

Ráduly Renáta 

Simon Anett 
Ráduly Márk Kenguru Matematika 

Verseny 

Națională I. 

Vollancs Kristóf  Kenguru Matematika 

Verseny 

Națională II. 

Marthi Zalán   Kenguru Matematika 

Verseny 

Națională  II. 

 

Trifan Ștefan 

Alexandru 

Irimia Nadia Maria 

Comper  

Limba Română 

națională I 

Adochiței Vladimir 

Băbălău Ianis Nicolae 

Popa Mihai 

Comper 

Limba Română 

națională III 

Trifan Ștefan 

Alexandru 

Budău Teodor 

Kartis Sarah 

Comper 

Matematică 

națională I 

 
Irimia Nadia Maria Comper  

Matematică 

națională II 

 

Gheorghe Melissa 

Motan Grigore Emeric 

Posea Bianka 

Alexandra 

Comper  

Matematică 

națională III 

 
Adochiței Vladimir 

Băbălău Ianis Nicolae 

Dezsi Rebeka 

Comper 

Matematică 

națională Mențiune 

 
Trifan Ștefan 

Alexandru 

Irimia Nadia Maria 

Comper  

Limba Română 

națională I 

 
Áda Karola Kányádi Sándor 

szavalóverseny 

regională II. 
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Kaján Szende 
Veres Anna Bíborka Kányádi Sándor 

szavalóverseny 

regională III. 

 
Bene Nagy Andrea Kányádi Sándor 

szavalóverseny 

regională III. 

 
Boros Karola Fantázimadár rajzverseny națională II. 

 
Bene Nagy Andrea Fantázimadár rajzverseny națională III. 

 
Bodi Opra Réka Fantázimadár rajzverseny națională III. 

Kádas  

Cristina 

SASU HANNA 

ALEXANDRA 

COMPER ROMANA Națională I 

SASU HANNA 

ALEXANDRA 

COMPER MATEMATICĂ Națională I 
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3. Personalul școlii (în ultimii 4 ani) Cadre didactice: 
 

 

An 

şcolar 

Structura  Nr. 

cadre 

Cu 

normă 

întreagă 

Cu 

normă 

parţială 

Înv. Prof. Educa- 

toare  

2018-

2019 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

45 31 14 15 30 - 

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

1 - - 1 - - 

GPN Lunga  1 - - - - 1 

Şc. I-IV Tinoasa  1 - - 1 - - 

GPN Tinoasa  1 - - - - 1 

2019-

2020 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

58 37 21 14 44 - 

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

1 - - 1 - - 

GPN Lunga  1 - - - - 1 

Şc. I-IV Tinoasa  1 - - 1 - - 

GPN Tinoasa  1 - - - - 1 

2020-

2021 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

44 25 19 13 31 - 

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

1 - - 1 - - 

GPN Lunga  1 - - - - 1 

Şc. I-IV Tinoasa  1 - - 1 - - 

GPN Tinoasa  1 - - - - 1 

2021-

2022 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

47 25 22 13 34 - 

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

1   1   

GPN Lunga  1     1 

Şc. I-IV Tinoasa  1   1   

GPN Tinoasa  1     1 
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An 

şcolar 

Structura  Nr. 

cadre 

Cu 

normă 

întreagă 

Cu 

normă 

parţială 

Înv. Prof. Educa- 

toare  

2022-

2023 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

43 26 17 13 30 - 

Şc. I-IV Jakabos 

Ödön Lunga  

1 - - 1 - - 

GPN Lunga  1 - - - - 1 

Şc. I-IV Tinoasa  1 - - 1 - - 

GPN Tinoasa  1 - - - - 1 

2023-

2024 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

      

Şc. I-IV Jakabos 

Ödön Lunga  

      

GPN Lunga        

Şc. I-IV Tinoasa        

GPN Tinoasa        

2024-

2025 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

      

Şc. I-IV Jakabos 

Ödön Lunga  

      

GPN Lunga        

Şc. I-IV Tinoasa        

GPN Tinoasa        

2025-

2026 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

      

Şc. I-IV Jakabos 

Ödön Lunga  

      

GPN Lunga        

Şc. I-IV Tinoasa        

GPN Tinoasa        
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f) Personal auxiliar: 

 

 

Anul şcolar 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

TOTAL 5,25 5,25 5,25 5,25 

Contabil şef 

/administrator 

financiar 

1 1 1 1 

Secretar şef 1 1 1 1 

Secretar  0,75 0,75 0,75 0,75 

Administrator  1 1 1 1 

Bibliotecar  0,5 0,5 0,5 0,5 

Ajutor 

programator 

1 1 1 1 

 

Anul şcolar 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

TOTAL 5,25    

Contabil şef 

/administrator 

financiar 

1    

Secretar şef 1    

Secretar  0,75    

Administrator  1    

Bibliotecar  0,5    

Ajutor 

programator 

1    
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g) Personal nedidactic: 

 

 

Anul şcolar 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

TOTAL 9,5 9,5 9,5 9,5 

Îngrijitor 5 5 5 5 

Muncitor  3 3 3 3 

Portar  1 1 1 1 

Administrator sala de 

sport 

0,5 0,5 0,5 0,5 

 

Anul şcolar 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

TOTAL 9,5    

Îngrijitor 5    

Muncitor  3    

Portar  1    

Administrator sala de 

sport 

0,5    
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h) Calitatea personalului didactic  

Situația încadrării 

An 

şcolar 

Structura  Titulari  Detaşaţi  Supl. Cal. Supl. 

Necal. 

Alte 

T Î P E T Î P E T Î P E T Î P E Pen

s 

Asoc 

2018-

2019 

 

 

Total 

cadre 

did. 

49 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 
32 12 20 - 2 - 2 - 9 3 6 - - - - - 1 1 

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga  
1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Lunga  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

Şc. Primara Tinoasa  1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Tinoasa  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

2019-

2020 

 

 

Total 

cadre 

did. 

62 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 
31 12 19 - 1 - 1 - 23 4 19 - - - - - 2 1 

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga 
1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Lunga  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

Şc. Primara Tinoasa  1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Tinoasa  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

2020-

2021 

 

Total 

cadre 

did. 

48 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 
30 12 18 - - - - - 12 1 11 - - - - - 1 1 

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga 

1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Lunga  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

Şc. Primara Tinoasa  1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Tinoasa  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

2021-

2022 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 
29 11 18 - 1 1 - - 15 1 14 - - - - - 1 1 

Total 

cadre  

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga 
1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

did. GPN Lunga  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

51 Şc. Primara Tinoasa  1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

 GPN Tinoasa  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   
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An 

şcolar 

Structura  Titulari  Detaşaţi  Supl. Cal. Supl. 

Necal. 

Alte 

T Î P E T Î P E T Î P E T Î P E Pen

s 

Asoc 

2022-

2023 

 

 

Total 

cadre 

did. 

47 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. 

Secuiesc 

26 12 14 - - - - - 16 1 15 - - - - - - 1 

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga  

1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Lunga  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

Şc. Primara 

Tinoasa  

1 1 - - - - - - - - - - - - - -   

GPN Tinoasa  1 - - 1 - - - - - - - - - - - -   

2023-

2024 

 

 

Total 

cadre 

did. 

 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. 

Secuiesc 

                  

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga 
                  

GPN Lunga                    

Şc. Primara 

Tinoasa  

                  

GPN Tinoasa                    

2024-

2025 

 

Total 

cadre 

did. 

 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. 

Secuiesc 

                  

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga 
                  

GPN Lunga                    

Şc. Primara 

Tinoasa  

                  

GPN Tinoasa                    

2025-

2026 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. 

Secuiesc 

                  

Total 

cadre  

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga 
                  

did. GPN Lunga                    

 Şc. Primara 

Tinoasa  

                  

 GPN Tinoasa                    
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Grade didactice: 

An 

şcolar 

Structura  Debutanţi   Definitivat Grad II Grad I 

T Î P E T Î P E T Î P E T Î P E 

2018-

2019 

 

 

Total 

cadre 

did. 

49 

 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

6 2 4 - 8 - 8 - 4 1 3 - 27 12 15 - 

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

- - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Lunga  - - - - - - - - - - - - 1 - - 1 

Şc. I-IV Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Tinoasa  - - - - - - - - 1 - - 1 - - - - 

2019-

2020 

 

 

Total 

cadre 

did. 

62 

 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

12 2 10 - 17 3 14 - 4 -   4 - 25 11 14 - 

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

- - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Lunga  - - - - - - - - - - - - 1 - - 1 

Şc. I-IV Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Tinoasa  - - - - - - - - 1 - - 1 - - - - 

2020-

2021 

 

Total 

cadre 

did. 

48 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

5 1 4 - 11 1 10 - 4 - 4 - 24 11 13 - 

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga  

- - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Lunga  - - - - - - - - - - - - 1 - - 1 

Şc. Primara Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 - - 1 

2021-

2022 

  

 Total     

cadre  

 did. 

  51 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

6 1 5 - 10 1 9 - 8 1 7 - 23 10 13 - 

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga  

- - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Lunga  - - - - - - - - - - - - 1 - - 1 

Şc. Primara Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 - - 1 
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An 

şcolar 

Structura  Debutanţi   Definitivat Grad II Grad I 

T Î P E T Î P E T Î P E T Î P E 

2022-

2023 

 

 

Total 

cadre 

did. 

47 

 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

7 1 6 - 10 1 9 - 6 1 5 - 20 10 10 - 

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

- - - - - - - - - - - - 1 - - 1 

GPN Lunga  - - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

Şc. I-IV Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 1 - - 

GPN Tinoasa  - - - - - - - - - - - - 1 - - 1 

2023-

2024 

 

 

Total 

cadre 

did. 

 

 

Şc. I-VIII Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

                

Şc. I-IV Jakabos Ödön 

Lunga  

                

GPN Lunga                  

Şc. I-IV Tinoasa                  

GPN Tinoasa                  

2024-

2025 

 

Total 

cadre 

did. 

 

 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

                

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga  

                

GPN Lunga                  

Şc. Primara Tinoasa                  

GPN Tinoasa                  

2025-

2026 

Şc. Gimn. Turóczi 

Mózes Tg. Secuiesc 

                

Şc. Primara Jakabos 

Ödön Lunga  

                

GPN Lunga                  

Şc. Primara Tinoasa                  

GPN Tinoasa                  

  



59  

 

Indicatori de evaluare pentru cadre didactice: 
 

 

Anul şcolar 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

Gradaţii de merit 6 5 5 6 

Participare la cursuri 

de perfecţionare pentru 

grade didactice 

2 3 5 1 

Participare la cursuri 

de formare 

24 27 21 15 

 

Anul şcolar 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

Gradaţii de merit     

Participare la cursuri 

de perfecţionare pentru 

grade didactice 

    

Participare la cursuri 

de formare 

    

 

4. Resurse materiale 

 

Săli de clasă, laboratoare, cabinete: 

Școala Gimnazială Turóczi Mózes:  

- 26 săli din care 2 săli foarte mici, 1 sală mare este cabinetul de biologie; 

- majoritatea sălilor  de clasă sunt dotată cu videoproiector, table interactice, desktop PC/ 

laptop și sisteme de sunet ; 

- cabinet de  asistență psihopedagogică ; 

 

Bibliotecă: se află într-o sală mică, frumos amenajată. Are în dotare 11869 volume. 

Baza sportivă: Sală de sport realizată prin programul guvernamental ”Săli de sport”; teren de 

sport (bitum) în curtea școlii ; 

- Spațiu de  joacă amenjat în curtea școlii 

- Sala de clasă în aer liber și zonă recreativă dotate cu banci și mese 

Structuri: 

Lunga:3 săli  

Inițial școala și grădinița funcționau în trei clădiri cu 10 săli de clasă. În anul 2008, în 

urma retrocedării a două corpuri de clădiri, atât grădinița cât și clasele I-IV au fost 

comasate în clădirea centrală. 

- Sala de sport de dimensiuni reduse ; 
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- Un teren de sport multifuncțional cu suprafață sintetică ; 

- Spațiu de joacă ; 

- Zonă recreativă în curtea școlii ; 

Tinoasa:2 săli  

Atât grădinița cât și clasa simultană I-IV funcționează în aceeași clădire ; 

- 1 sala de sport organizată într-o sala de clasă(de dimensiuni reduse) ; 

- Spațiu de joacă ; 

 

Lucrări de reabilitare și modernizare: 

Șc.Gimn.Turóczi Mózes: 

• Instalarea camerelor de supraveghere (4 buc.) 

• Amenajarea sălilor pentru clasele pregătitoare 

• Înlocuirea gardului școlii 

• Zugrăvirea exterioară a clădirii 

• Zugravirea interioară a sălilor de clasă 

• Parchetarea mai multor săli de clase 

• Reabilitarea instalației de încălzire centrală  

• Instalarea videoproiectoarelor în 2 săli de clasă 

• Creșterea gradului de eficiență energetică a cladirii(izolarea termică, montarea de 

panouri energetice, sisteme de ventilație) 

• Îmbunătățirea calități aerului din sălile de clasă prin sistemele de ventilație 

montate 

• Realizarea unei săli de clasă în aer liber 

• Renovarea sălii de sport 

• Reabilitarea instalației de încălzire centrală  

• Instalarea videoproiectoarelor în 2 săli de clasă 

 

Lunga: 

• Introducerea internetului în sălile de clasă 

• Creșterea gradului de eficiență energetică a clădirii 

Tinoasa: 

• Amenajarea gardului (Consiliul Local) 

• Înlocuirea ferestrelor și ușilor cu ferestre și uși termopan (Consiliul Local) 

• Separarea CT cu zid de beton de lemnele de foc 

• Faianțarea coridorului 
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5. Resurse financiare ale unității școlare 

Bugetul școlii 

 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

M.E.C.I./M.E.N. 3268661 4395593 4411322 3624936 

Buget local 388390 399650 497100 773250 

Venituri proprii 3850 3430 4971 9000 

 Anul 2022 Anul 2023 Anul 2024 Anul 2025 

M.E.C.I./M.E.N. 3268661 3219458+   

Buget local 388390 1590010+   

Venituri proprii 3850 2200+   

 

Derularea programelor guvernamentale de acordare de facilități elevilor 

 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Lapte şi corn 

pentru elevi: 
508 509 456 440 

Rechizite şcolare 

 
50 48 39 28 

Burse pentru elevi 

 
36 49 23 110 

Programul Euro 

200 
- 3 2 2 

 Anul 2022 Anul 2023 Anul 2024 Anul 2025 

Lapte şi corn 

pentru elevi: 
444    

Rechizite şcolare 

 
56    

Burse pentru elevi 

 
123    

Programul Euro 

200 
-    
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C. CALITATEA MANAGEMENTULUI ȘCOLAR 

1. Promovarea imaginii instituției 

Imaginea instituției este promovată prin: 

• Colaborare cu televiziunea și postul de radio local 

• Colaborare cu presa locală și județeană 

• Activități comune cu grădinițele din oraș 

• Activități comune cu instituțile școlare din zonă 

• Parteneriate cu ONG-urile locale 

• Program artistic anual al școlii la Casa de cultură ”Vigado” a orașului 

• Afișaj pentru părinți pe holul de la parterul școlii 

• Prezență activă pe platformele de socializare(Facebook) 

• Canale de comuincare permanent deschise în mediul virtual (pagina de web) 

• Activități în parteneriat sau în colaborare de scurtă durată cu diverse organizații și 

instituții 

• Participarea la diverse evenimente și sărbători ale orașului cu programe și produse realizate de 

elevi 
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2. Comunicarea instituțională 

 

Componența consiliului de administrație 2022-2023 

 

 

Nr. 

Crt 

Numele şi 

prenumele 

Funcţia Atribuţii 

Răspunde de: 

1. Voloncs Mária-

Terézia 

Director 

Preşedinte CA 

- managementul organizatoric şi 

financiar al centrului financiar 

-art.12 (1) din Ordin al MEN 

nr.4619/2014 

2. Váncsa Kinga 

 

secretar -art. 12  (3) din Ordin al MEN 

nr.4619/2014 

3. Moroianu  Mihai 

Decebal Ilie 

Director adjunct 

Coordonator ptr. 

programe şi proiecte 

educative 

-coordonarea activităţilor curriculare şi 

extracurriculare ale centrului financiar 

-monitorizarea Comisiilor metodice ale 

profesorilor 

-răspunde de secţia română 

4. Kajan Szende Învățătoare, reprezentant 

al cadrelor didactice 

 

-analiza datelor proiectelor 

-organizarea concursurilor, activități 

extraccuriculare şi sportive 

5. Karsi Mária Reprezentant al 

Structurilor şcolare 

(Lunga, Tinoasa) 

-monitorizarea activităţilor curriculare şi 

extracurriculare ale structurilor 

-monitorizarea Comisiilor metodice ale 

învăţătorilor 

-organizarea proiectelor educative la 

ciclul primar  

6. Dávid Sándor Reprezentant al 

Consiliului Local 

-reprezintă interesele şcolii în Consiliul 

Local 

7. Molnár Zoltán Reprezentant al 

Consiliului Local 

-reprezintă interesele şcolii în Consiliul 

Local 

8. Ménessy Kinga Reprezentant al primarului -reprezintă interesele şcolii şi menţine 

legătura cu primarul mun. Tg.Secuiesc 

9. Bálint Botond Preşedintele Comitetului 

de părinţi al şcolii 

-menţine legătura cu membrii 

Comitetului de părinţi şi reprezintă 

interesele părinţilor la secţia maghiară 

-reprezintă interesele financiare ale 

şcolii în faţa părinţilor 

9. Hollanda Claudia Reprezentant al 

Comitetului de părinţi 

-menţine legătura cu membrii 

Comitetului de părinţi şi reprezintă 

interesele părinţilor la secţia română 
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Comisii metodice 

• Comisii metodica pe arii curriculare la profesori 

• Comisia metodică a învățătorilor de la secția română 

• Comisia metodică a învățătorilor claselor 0-II – secția maghiară 

• Comisia metodică a învățătorilor claselor III-IV – secția maghiară 

• Comisia diriginților 

Alte comisii 

• Comisiile de catedră/comisii metodice 

• Comisia educativă având în subordine Consiliul profesorilor clasei 

• Comisia pentru acordarea burselor şi a altor forme de sprijin material 

• Comisia ptr.200 EUR  

• Comisia de organizare a serviciului pe şcoală. 

• Comisia de perfecţionare şi formare continuă 

• Comisia pentru orar. 

• Comisia ptr.activităţile educative şcolare şi extraşcolare 

• Comisia ptr.promovarea imaginii şcolii  

• Comitetul de securitate şi sănătate în muncă (SSM) 

• Comisia pentru PSI 

• Comisia de protecţie civilă 

• Comisia de recepţie a lucrărilor/ Comisia de recepţie a materialelor de întreţinere  

• Comisia de inventariere 

• Comisia de casare 

• Comisia de cercetare a abaterilor disciplinare 

• Comisia ptr. verificarea documentelor şcolare 

• Comisia ptr.monitorizarea frecvenţei 

• Comisia ptr. notarea ritmică a elevilor 

• Comisia de evaluare şi asigurarea calităţii (CEAC) 

• Comisia de evaluare a ofertelor publice 

• Comisia pentru proiecte  

• Comisia de marketing şi promovare a şcolii 

• Comisia ptr.examenul de corigenţă 

• Comisia ptr.combaterea şi reducerea absenteismului 

• Comisia ptr.numirea cadrelor didactice coordonatori de la structuri 

• Comisia de înscriere a elevilor claselor a VIII-a în clasa a IX-a 

• Comisia de recepţionare a bunurilor achiziţionate 

• Comisia ptr.echivalarea creditelor profesionale transferabile 

• Comisia pentru curriculum 

• Comisia ptr.constituirea C.A. 

• Comisia de gestionare BDNE 
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• Comisia de orientare şcolară 

• Comisia ptr.olimpiade şi concursuri şcolare 

• Comisia ptr.reevaluarea şi amortizarea mijloacelor fixe 

• Comisia ptr.prevenirea şi combaterea violenţei 

• Comisia de achiziţii a valorilor materiale 

3. Parteneriate, colaborări 

• Consiliul local 

• Liceele din municipiu 

• Grădinițele din municipiu 

• Poliția locală 

• Unitatea de pompieri 

• Reprezentanții cultelor 

• Casa de cultură ”Vigadó” 

• Școala Comenius – Brețcu 

• Ocolul silvic Brețcu 

• Comitetul de părinți 

A fost înființată Asociația Turóczi Mózes cu scopul sprijinirii activităților educative și 

extracurriculare desfășurate de școală. 

4. Participarea la programe și proiecte locale, naționale și internaționale 

2017-2018 

• Săptămâna Educației Globale 

• Educație pentru sănătate 

• Educație rutieră – cu Poliția Tg.Secuiesc 

• Un copil – un pomișor – cu Ocolul Silvic Brețcu 

• Reciclarea materialelor refolosibile cu S.C.SOLARIS TRADE SRL 

• Școli pentru un viitor verde 

2018-2019 

• Săptămâna Educației Globale 

• Sănătatea mediului – sănătatea noastră 

• Un copil – un pomișor – cu Ocolul Silvic Brețcu 

• Educație pentru sănătate 

• Educație rutieră – cu Poliția Tg.Secuiesc 

 

2019-2020 

• Săptămâna Educației Globale 

• Let’s do it, Romania! 

• Spații verzi – cu MOL ROMANIA 

• Educație pentru sănătate 
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• Educație rutieră – cu Poliția Tg.Secuiesc 

2020-2021 

• Săptămâna Educaţiei Globale 

• Educaţie pentru sănătate 

• Un copil-un pomişor – cu Ocolul Silvic Breţcu 

• Zilele fructelor 

2021-2022 

• Săptămâna Educaţiei Globale 

• Educaţie pentru sănătate 

• Educație rutieră – cu Poliția Tg.Secuiesc 

• „Ziua porților deschise” 

 

2022-2023 

• Săptămâna Educației Globale 

• Educație pentru sănatate 

• Educație rutieră- cu Poliția Tg.Secuiesc 

• Ziua internațională a Nonviolenței în Școli- în parteneriat cu IPJ Covasna 

• Mihai Eminescu și Transilvania- proiect cultural, Voinești Covasna 
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II. CADRUL LEGISLATIV 

 

➢ Legea Educaţiei Naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare; OUG. 

nr. 49/ 2014 privind instituirea unor măsuri în domeniul educaţiei, cercetării ştiinţifice şi 

pentru modificarea unor acte normative 

➢  Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 75/ 

12.07.2005, privind asigurarea calităţii educaţiei, cu modificările și completările 

ulterioare  

➢ H.G nr. 369/2021 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Educaţiei, cu 

modificările și completările ulterioare 

➢ Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare 

➢ O.M.E.C.T.S. nr. 5530/ 5.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare 

şi  funcţionare a inspectoratelor şcolare, modificat şi completat prin O.M.E.C.Ş. nr. 3400/ 

2015; Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ 

preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C nr. 5447/ 2020, cu modificările și completările 

ulterioare  

➢ O.M.E.C nr.6106/2020 Regulamentul de inspecţie a unităților de învățământ şi 

Metodologia de aplicare a regulamentului inspecţiei şcolare 

➢ O.M.E.C.T.S nr. 5561/ 2011 privind Metodologia formării continue a personalului 

didactic din învăţământul preuniversitar, cu modificările și completărie ulterioare 

➢ Ordinul M.E.. nr. 3505/2022 privind structura anului şcolar 2022 – 2023  

➢ O.M.E.C nr.5434/2020 – Metodologia – cadru de organizare şi desfăşurare a examenului 

naţional de definitivare în învăţământ 

➢ O.M.E. nr. 5239/15.09.2021 privind Calendarul de organizare și desfășurare a 

examenului național de definitivare în învățământ în anul școlar 2021-2022 

➢ Ordinul M.E. nr. 5241/2022 privind organizarea şi desfăşurarea evaluării naţionale pentru 

absolvenţii clasei a VIII-a în anul şcolar 2022- 2023  

➢ Ordinul M.E. nr. 5243/2022 privind organizarea şi desfăşurarea admiterii în învăţământul 

liceal pentru anul şcolar 2022-2023 



68  

 

➢ ORDIN M.E. privind aprobarea Regulamentului -cadru de organizare și funcționare a 

unităților de învățământ preuniversitar aprobat prin ordinul de ministru nr. 4183/ 

04.07.2022 

➢ Ordinul M.E.N. nr. 3015/2019 pentru modificarea anexei nr. 1 la OMECTS 3035/2012 

privind aprobarea Metodologiei – cadru de organizare şi desfăşurare a competiţiilor 

şcolare şi a Regulamentului de organizare a activităţilor cuprinse în calendarul 

activităţilor educative, şcolare şi extraşcolare 

➢ Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 

2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu 

caracter personal; 
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III. MISIUNEA ȘCOLII 

Școala Gimnazială “Turóczi Mózes”,în parteneriat cu alți actori sociali, asigură fiecărui 

elev condițiile pentru cea mai bună, completă și utilă dezvoltare, promovând toleranța și 

înțelegerea între copiii de origine socio-culturală și lingvistică diferită.  

Urmărește ridicarea prestigiului instituției în comunitate în spiritul și tradițiile școlii, oferind 

tuturor elevilor șanse egale la o educație de calitate, premisă de bază a formării unei noi generații 

capabilă să răspundă provocărilor actuale ale societății.  

IV. VIZIUNEA ȘCOLII 

Cea mai mare valoare a unei naţiuni sunt copiiipentru că ei sunt viitorul acesteia, de aceea 

cea mai mare investiţie trebuie să fie făcută în educaţie. 

Şcoala noastră, fiind o şcoală generală, este deschisă pentru toţi copiii de vârstă şcolară, 

indiferent de naţionalitate şi religie, dorind să asigure apropierea între naţionalitatea maghiară şi 

cea română, să încurajeze cunoaşterea şi acceptarea reciprocă, dezvoltarea spiritului de toleranţă 

şi cooperare în vederea unei convieţuiri armonioase. 

Şcoala noastră îşi propune raportarea elevilor la valorile culturii naţionale şi universale, 

formarea şi dezvoltarea la elevi a capacităţilor intelectuale, a disponibilităţilor afective şi a 

abilităţilor practice, în perspectiva instruirii şi autoinstruirii pe durata întregii vieţi, educarea 

acestora în spiritul respectării drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, al demnităţii şi 

toleranţei, al schimbului liber de idei; formarea şi dezvoltarea la elevi a unor atitudini şi 

comportamente democratice şi civilizate precum şi iniţiativa, răspunderea personală, spiritul de 

grup, spiritul critic capacitatea de argumentare dialogală, capacitatea de a rezolva probleme în 

mod responsabil, exersarea drepturilor şi îndatoririlor civice.  

Şcoala îşi propune ca fiecare elev să încheie cu succes clasa a VIII-a şi să-şi continue 

studiile la nivelul următor în funcţie de propriile aspiraţii şi capacităţi. 

Şcoala Gimnazială “Turóczi Mózes” oferă şansa tuturor elevilor de a avea acces la o 

educaţie de calitate scopul nostrum fiind acela de a avea absolvenţi bine informaţi şi educaţi ce 

se vor putea adapta uşor la cerinţele vieţii sociale, cu un sistem de gândire bine conturat 

conştienţi fiind cădezvoltarea personală a fiecărui individ trece prin educaţie şi cultură. 
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V. OFERTA EDUCAȚIONALĂ 
 

Adevărata împlinire a şcolii noastre o reprezintă elevii. An de an, elevii acestei şcoli se 

întorc de la olimpiadele şi concursurile şcolare cu premii în care sunt adunate sute de ore de 

muncă. Absolvenţii şcolii se îndreaptă spre liceele de prestigiu, unde ne-au reprezentat 

întotdeauna cu cinste. Valorificarea acestor oportunităţi oferite de Şcoala Gimnazială „Turóczi 

Mózes” din Târgu Secuiesc, generează o garanţie pentru recunoaşterea valorii absolvenţilor 

acestei instituţii şcolare. Climatul şcolar şi ambianţa pedagogică se realizează printr-o bună 

comunicare între cadrele didactice, între profesori şi elevi, ca şi între personalul didactic şi cel de 

conducere, între profesori şi părinţi. Relaţiile interpersonale, intergrupale şi manageriale se 

întemeiază pe muncă, justiţie socială, respect faţă de valorile democratice, pe promovarea 

factorilor motivaţionali pozitivi. Relaţiile profesor-elev sunt relaţii de colaborare, bazate pe ideea 

că ambele părţi urmăresc aceleaşi ţinte: formarea unei temeinice culturi generale, pregătirea 

pentru viaţă, astfel încât fiecare elev să progreseze în raport cu aspiraţiile şi înclinaţiile fiecăruia. 

Dezvoltarea relaţiilor de parteneriat şcoală-familie este elementul cheie pentru asigurarea 

succesului educaţiei şi învăţării tinerilor. Pentru ca această relaţie să fie productivă, dascălii se 

implică în îmbunătăţirea atitudinii familiei faţă de unitatea şcolară, faţă de progresul instructiv 

educativ. Colaborarea echipei manageriale cu toţi partenerii şcolii (toate segmentele de elevi, 

părinţii elevilor, autorităţile locale şi centrale) va conduce la optimizarea procesului instructiv-

educativ în cadrul unităţii şcolare. Unitatea noastră joacă un rol hotărâtor în formarea generaţiilor 

de elevi care-i trec pragul, afirmându-se ca un simbol al dorinței de performanţă și setei de 

cunoaștere pe care dorim să le insuflăm elevilor noștri. În activitatea şcolii se remarcă o 

preocupare reală pentru organizarea olimpiadelor şi concursurilor şcolare, pentru pregătirea 

elevilor pentru fazele judeţene şi naţionale, pentru stimularea elevilor prin cooptarea directă (fără 

alte criterii de selecţie) în activitatea extraşcolară punând astfel premisele unei educații solide 

pentru viitoarele generații de cetățeni. Şcoala dispune de materiale curriculare pentru nivelul 

preșcolar, primar şi gimnazial de învăţământ, respectiv planuri de învăţământ, programe şcolare, 

manuale şi auxiliare şcolare, ghiduri metodice şi alte publicaţii. Selectarea manualelor alternative 

se face pe baza tehnicilor de evaluare şi a criteriilor cunoscute. Alegerea, proiectarea şi aplicarea 

programelor CDŞ răspund nevoilor şi intereselor elevilor şi părinţilor.   
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Echipa de proiect 2022- 

Prof. Voloncs Mária-Terézia – conducătorul echipei 

Membrii echipei: 

• Prof. Kajan Szende – analiza de date 

• Prof. Szigyarto Cornelia – colectare, furnizare date statistice 

• Prof. Deák-Albert-Tóth Melitta – președinte CEAC, furnizare de date privind evaluarea 

internă 

• Prof. Paizs Antonia – centralizarea datelor de la nivelul comisiilor metodice 

• Prof. Simon Anett – imagine, relații comunitare 

• Hollanda Claudia- reprezentantul comitetului de părinți 
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VI. ANALIZA SWOT 
 

RESURSE CURRICULARE 

Puncte tari Puncte slabe 

• documente proiective concepute și redactate în 

concordanță cu strategiile și politicile 

educaționale ale Ministerului Educației și a 

recomandărilor ISJ Covasna  a unor acțiuni de 

prevenire a analfabetismului funcțional; 

• competenţa cadrelor didactice în selectarea şi 

utilizarea unor metode activ –participative, 

calitatea metodelor, tehnicilor şi procedeelor  

utilizate în procesul de învăţare față în față și 

ponderea mare a acestor metode în procesul de 

predare-învățare-evaluare; 

• utilizarea metodelor de evaluare tradiţională, 

dar şi alternativă, în special la învățământul 

preșcolar și primar (observarea sistematică, 

proiectul, portofoliul);  

• verificarea temelor pentru acasă, la nivelul 

învățământul primar și gimnazial; 

• utilizarea temei pentru acasă ca modalitate de 

evaluare;  

• utilizarea unor mijloace de învăţământ care 

facilitează procesul de învăţare şi care sunt 

adecvate conţinuturilor învăţării şi 

particularităţilor de vârstă ale elevilor;  

• integrarea resurselor TIC în desfăşurarea 

lecţiilor; 

• implicarea elevilor în activităţi extraşcolare 

variate; 

• proiectarea şi desfășurarea activității în acord cu 

curriculum–ul național;  

• pregătirea suplimentară a elevilor pentru 

evaluarea națională, concursuri și olimpiade 

școlare; 

• adaptare în permanență a ofertei educaționale  

la specificul și cerințele comunității; 

• diferențierea învățării, insuficienta adaptare a 

curriculum-ului la particularităţile unor 

categorii speciale de elevi;  

• frecvența redusă a sarcinilor de învățare care 

stimulează dezvoltarea creativității elevilor și 

a gândirii critice;  

• ponderea redusă, la nivelul învățământului 

gimnazial a utilizării metodelor alternative 

de evaluare;  

• dificultăți în contextualizarea învățării, slaba 

valorificare a experienţei de viaţă a elevilor 

în procesul de învăţare, a achiziţiilor 

dobândite de elevi în familie, în diverse 

activităţi informale; 

• instabilitate legislativă, economică, socială; 

 

Oportunități Amenințări 

➢ existența politicilor educaționale care vizează 

prevenirea violenței în unitățile de învățământ 

preuniversitar și a abandonului școlar; 

➢ reconfigurarea curriculumului, prin centrarea 

acestuia asupra procesului de formare și 

dezvoltare a competențelor cheie; 

➢ posibilitatea utilizării în mod gratuit a unor 

➢ diminuarea interesului/capacităţii familiei 

de a susţine pregătirea şcolară a copilului şi 

de a-i monitoriza timpul liber;  

➢ mentalitatea unor familii de a considera că 

asigurarea succesului şcolar este 

responsabilitatea exclusivă a şcolii; 
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platforme educaționale online; 

➢ existența unor resurse diverse specifice învățării 

online, a tutorialelor pentru utilizare de aplicații 

digitale/ platforme; 

 
RESURSE UMANE 

  Puncte tari Puncte slabe 

• asigurarea încadrării, cu personal didactic 

calificat (97,87%); 

• interesul crescut al unui număr mare de cadre 

didactice preocupate de propria formare şi 

dezvoltare profesională prin stagii de formare 

continuă şi  postuniversitare, de perfecţionare 

prin grade didactice; 

• includerea în programele de formare din cadrul 

proiectului CRED a unui grup mare de cadre 

didactice din învățământului primar și 

gimnazial al școlii; 

• buna colaborare între cadrele didactice din 

școală bazată pe respect  

• Consiliul de Administratie si Consiliul de 

Curriculum este alcãtuit din persoane active, 

motivate superior, cu un înalt nivel 

profesional; 

• rezultate bune obținute de elevi la concursuri și 

olimpiade școlare; 

• echipa managerială preocupată de dezvoltarea 

instituțională; 

 

• numărul cadrelor didactice cu norma 

didactică în mai multe școli; 

• existența unor ezitări în cunoașterea, 

înțelegerea și aplicarea legislației școlare, 

a actului decizional, în delegarea de 

sarcini, în exercitarea funcțiilor 

manageriale datorate schimbării 

managerilor școlii; 

• rezistența la schimbare a unor cadre 

didactice în ceea ce privește digitalizarea;  

• scăderea demografică și implicit a 

populației școlare; 

• elevi cu părinți plecați în străinătate, care 

sunt lăsați în grija rudelor și nu se mai 

bucură de un sprijin susțin în ceea ce 

privește educația; 

Oportunități Amenințări 

➢ existența programelor de reconversie 

profesională, dând posibilitatea cadrelor 

didactice de a avea dublă sau multiplă 

specializare;  

➢ ofertă diversificată a programelor de formare 

acreditate sau avizate ale CCD Covasna; 

 

➢ tendința de scădere a interesului populației 

față de actul educațional, cu un grad ridicat 

la nivel gimnazial;  

➢ lipsa interesului unor familii pentru 

educația copiilor, care duc la o 

comunicare/ colaborare deficitară între 

părinți și școală;  

➢ creșterea numărului copiilor încredințați 

spre creștere și educație unor terțe 

persoane, în lipsa părinților plecați în 
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străinătate sau cu job-uri în alte orașe ale 

țării; 

➢ analiza demografică a orașului Târgu 

Secuiesc scoate în evidență faptul că: 

populația este în scădere, evoluția 

populației de vârstă școlară se află pe o 

curbă descendentă. Lipsa locurilor de 

muncă a generat în rândul populaţiei active 

fenomenul de migraţie în străinătate în 

scopul căutării de locuri de muncă multe 

dintre familii luând și copii cu ei; 

➢ fluctuaţiile demografice influenţează 

cifrele de şcolarizare ale unităţii de 

învăţământ, și, indirect, încadrarea 

personalului didactic; 

➢ cu toatea acestea, prin eforturile constante 

realizate de personalul școlii, reușim să 

menținem populația școlară a unității 

noastre la un nivel constant; 

➢ deprecierea statutului cadrului didactic în 

societate ca urmare a unor politici 

educaționale deficitare și a promovării cu 

prioritate de către mass-media a aspectelor 

negative înregistrate în procesul de 

învățământ; 

➢ activitatea birocratică prin întocmiri de 

situaţii, rapoarte, statistici etc. în ritm alert; 

➢ motivarea/stimularea slabă a cadrelor 

didactice prin politicile salariale curente; 
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RESURSE FINANCIARE ŞI BAZA MATERIALĂ 

Puncte tari Puncte slabe 

• bază materială corespunzătoare care asigură un 

învățământ eficient, în concordanță cu cerințele 

educaționale actuale; 

• dotarea școlii cu echipamente didactice 

performante și moderne; 

• afișarea lucrărilor elevilor, în special în 

învățământul primar; 

• amenajarea, în sala de clasă, a unui spaţiu 

pentru lectură, a minibibliotecilor utilizate 

pentru popularizare de carte şi pentru 

facilitarea lecturii la ciclul primar; 

• amenajarea coridoarelor școlii în scopul în 

vederea realizării unui spațiu cât mai primitor; 

• conexiunea la internet a unității de învățământ, 

în fiecare sala de clasă, respectiv structură; 

• existența sistemelor cu table inteligente și 

videoproiectoare în majoritatea sălilor de clasă, 

precum și a terminalelor PC sau laptopuri și a 

sistemelor de sunet;  

• biblioteaca școlii foarte bine dotată, cu spațiu 

pentru lectură și având peste 11.000 de 

volume;  

• existența unui mijloc de transport (microbuz 

școlar) propriu, utilizat în vederea transportării 

elevilor; 

• lipsa unui cabinet medical propriu; 

• lipsa fondurilor pentru recompensarea 

activităților de performanță ale elevilor și 

profesorilor; 

• existenta mică a surselor de venituri 

extrabugetare; 

• intresul scăzut al agenţilor economici în 

acordarea de sponsorizări sau donaţii 

pentru şcoli; 

Oportunități Amenințări 

➢ oportunități de finanțare extrabugetară 

identificate de cadrele didactice, prin 

contracte de sponsorizări, dotări și 

parteneriate; 

➢ sprijinirea elevilor care provin din medii 

sociale defavorizate; 

➢ existența unor ONG-uri, firme private care 

finanțează proiecte educaționale; 

➢ sprijinirea școlarizării elevilor și performanței 

în educație, prin acordarea de burse și alte 

facilități; 

➢ existența unor firme care pun școlilor la 

dispoziție resurse digitale, în mod gratuit. 

➢ finanțare insuficientă a unității de 

învățământ, ca urmare a valorii costului 

standard per elev;  

➢ ritmul accelerat al progresului tehnologic 

ce duce la uzura morală a echipamentelor 

existente; 

➢ cu toate că legislaţia financiară permite 

atragerea de surse extrabugetare la nivelul 

unitaţilor de învăţământ, intresul agenţilor 

economici în acordarea de sponsorizări sau 

donaţii pentru şcoli este în continuare 

scăzut, conducerea școlii este nevoită să 

facă mari eforturi în convingerea agenților 

economici spre realizarea de sponsorizări 

sau donații; 
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RELAŢII SISTEMICE COMUNITARE ŞI INTERNAŢIONALE 

Puncte tari Puncte slabe 

• interesul școlii noastre pentru implementarea 

unor programe de extindere, reabilitare şi 

modernizare a infrastructurii (spaţii de curs, 

laboratoare, ateliere, infrastructura de utilităţi) 

şi de dotare cu echipamente de laborator şi 

instruire practică prin accesarea fondurilor 

nerambursabile;  

• implicarea comunității locale şi a instituţiilor 

abilitate pentru realizarea unor prognoze 

privind dinamica pieţei locale a muncii, având 

în vedere o perspectivă de cel puţin 2-5 ani, în 

vederea unei mai bune proiectări a ofertei 

educaţionale; 

• colaborarea cu instituții și reprezentanți ai 

autorităților locale pentru organizarea unor 

activități formale/ informale; 

• comunicarea competentă și transparentă cu 

mass-media locală vizând percepția corectă a 

comunității asupra activității școlii; 

• colaborare foarte bună cu Primăria, Consiliul 

Local și cu părinții; 

•  activități organizate, în fiecare an, cu 

reprezentanții administrației publice locale și ai 

instituțiilor cu atribuții în domeniul școlar pe 

linia creșterii gradului de siguranță a elevilor și 

a personalului didactic și prevenirea 

delicvenței juvenile în incinta și în zonele 

adiacente unității de învățământ; 

• activități organizate în fiecare an în baza 

parteneriatului educațional școală-familie, 

precum și a altor parteneriate încheiate cu 

instituții / ONG / asociații în vederea realizarea 

de activități extrașcolare și extracurriculare; 

•  proces lent de transformare a şcolilor în 

furnizori de servicii pentru comunităţile 

locale; 

•  lipsa sprijinului specializat pentru elevii cu 

nevoi speciale de învățare; 

• număr mic de activități extrașcolare care să 

implice participarea activă a părinților la 

viața școlii; 

Oportunități Amenințări 

➢ posibilitatea dezvoltării instituţionale şi a 

resursei umane prin accesarea unor programe 

diverse cu finanţare europeană (tip Erasmus+)  

➢ colaborarea eficientă cu instituțiile publice, 

partenerii sociali;  

➢ existența la nivelul administrației locale și a 

instituțiilor a unor programe de colaborare cu 

unitățile școlare; 

➢ slabe iniţiative private sau de sprijin 

comunitar pentru dezvoltarea şi susţinerea 

actului educaţional; 

➢ interesul scăzut al părinților în cunoașterea 

și rezolvarea problemelor școlii; 

➢ existența situațiilor speciale în unele 

familii, care conduc la îngreunarea 

procesului instructiv-educativ pentru copiii 
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➢ implicarea constructivă a mass-media în 

evenimentele legate de sistemul educațional; 

➢ implicarea părinților în acțiuni de suport 

pentru elevi în perioada școlii; disponibilitatea 

părinților de a se implica în viața școlii  

➢ disponibilitatea unor instituții de a veni în 

sprijinul școlii; 

➢ contactele cu diverse instituții pentru 

realizarea unor activități extrașcolare 

(excursii, vizite la muzee, vizionări de 

spectacole, etc), în scopul introducerii elevilor 

în spațiul comunitar; 

acestora; 

➢ situaţia socio-economică precară a 

familiilor din care provin unii copii/ elevi/ 

tineri; 

 

VII. ANALIZA PESTLE 
 

 

Politic ➢ În contextul actual al lumii în care trăim, priorităţile şi strategia elaborată de 

Ministerul Educaţiei din România urmăresc eficientizarea învăţământului 

preuniversitar şi implementarea unui nou cadru legislativ care să asigure 

modernizarea, stabilitatea şi coerenţa sistemului de învăţământ; 

➢ Oferta politică în domeniul educaţiei vizează următoarele obiective 

prioritare: îmbunătăţirea calităţii şi eficienţei procesului de educaţie şi de 

formare profesională, facilitarea accesului tuturor elevilor la educaţie şi 

formare profesională; conceperea unui curriculum pentru învăţământul 

preuniversitar centrat pe competenţe; reforma practicilor de evaluare; 

accelerarea descentralizării în contextul asigurării calităţii; reforma educaţiei 

timpurii şi dezvoltarea educaţională pe tot parcursul vieţii; reforma 

structurală în domeniul resursei umane implicate în educaţie; 

compatibilizarea ciclurilor de învăţământ cu cerinţele unei educaţii moderne 

şi cu Cadrul European al  Calificărilor; 

➢ Obiectivele propuse de şcoală se încadrează în sistemul de politici 

educaţionale la nivel naţional şi local, care au ca principal scop formarea 

elevilor în spiritul valorilor universale: adevăr, dreptate, libertate, cooperare 

comunitate – şcoală, toleranţă indiferent de etnie, religie şi stare socială. Tot 

în aceeași direcție se îndreaptă și formarea și dezvoltarea celor 8 competențe 

cheie unanim acceptate la nivel European; 

➢ La nivel local Primăria și Consiliul Local sprijină multe din obiectivele 

noastre; 

Economic ➢ Economia zonei: din punct de vedere economic zona în care se află instituția 

noastră poate fi considerată defavorizată, prezentând o rată a somajului 

ridicată și un număr mare de părinți plecați la muncă în străinătate;  

➢ Închiderea unităților economice din zonă au influenţat creşterea ratei 

şomajului și implicit scăderea veniturilor lunare ale familiilor elevilor; 

➢ Principalele domenii industriale sunt cel textil, fabrica de confecții din Târgu 
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Secuiesc fiind principalul angajator din oraș, și domeniul agriculturii;   

➢ Situaţia materială precară a multor părinţi este, în unele situaţii, cauza 

interesului scăzut faţă de şcoală al elevilor. Toţi aceşti factori economici au 

efecte grave: dezinteres, absenteism ridicat, chiar abandon şcolar (cu 

precădere în rândul copiilor provenind din familii dezorganizate). Tocmai de 

aceea impactul programelor sociale (supliment de hrană, manuale, rechizite 

gratuite, burse) este mare; 

Social ➢ Potenţialul intelectual şi cognitiv al multora dintre elevi este bun sau foarte 

bun, iar motivaţia învăţării este cel puţin acceptabilă la majoritatea elevilor; 

➢ Cel puțin jumătate din numărul elevilor provine din familii cu o situație 

economică sub media veniturilor medii; 

➢ Implicarea părinţilor în procesul instructiv-educativ este o problemă 

secundară, grija principală fiind asigurarea confortului familial copiilor; 

➢ Analiza demografică a orașului Târgu Secuiesc scoate în evidență faptul că: 

populația este în scădere, evoluția populației de vârstă școlară se află pe o 

curbă descendentă. Lipsa locurilor de muncă a generat în rândul populaţiei 

active fenomenul de migraţie în străinătate în scopul căutării de locuri de 

muncă multe dintre familii luând și copii cu ei; 

➢ Fluctuaţiile demografice influenţează cifrele de şcolarizare ale unităţilor de 

învăţământ, și, indirect, încadrarea personalului didactic; 

➢ Cu toatea acestea, prin eforturile constante realizate de personalul școlii, 

reușim să menținem populația școlară a unității noastre la un nivel constant; 

Tehnologic ➢ Se are în vedere pregătirea elevilor pentru o societate a cunoaşterii, a 

globalizării informaţiilor şi a generalizării tehnologiilor avansate. Astfel 

unitatea noastră școlară dispune de resurse IT, obținute, în parte, cu ajutorul 

divereselor proiecte câștigate derulate de către echipa de proiect a unității; 

➢  ISJ-urile și CCD-urile au scos oferte pentru instruirea profesorilor în 

utilizarea softului educaţional; 

➢ Un număr ridicat de cadre didactice au participat la diverse programe de 

formare în sensul digitalizării actului de predare; 

Legislativ ➢ Legea Educaţiei Naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările 

ulterioare; OUG. nr. 49/ 2014 privind instituirea unor măsuri în domeniul 

educaţiei, cercetării ştiinţifice şi pentru modificarea unor acte normative; 

➢  Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 

75/ 12.07.2005, privind asigurarea calităţii educaţiei, cu modificările și 

completările ulterioare; 

➢ H.G nr. 369/2021 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Educaţiei, 

cu modificările și completările ulterioare; 

➢ Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

cu modificările și completările ulterioare; 

➢ O.M.E.C.T.S. nr. 5530/ 5.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru 

de organizare şi  funcţionare a inspectoratelor şcolare, modificat şi completat 

prin O.M.E.C.Ş. nr. 3400/ 2015; Regulamentul de organizare şi funcţionare a 

unităţilor de învăţământ preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C nr. 5447/ 2020, 

cu modificările și completările ulterioare ; 

Ecologic ▪ Legislaţia pentru protecţia mediului înconjurător;  

▪ Amploarea programelor de protejare şi conservare a mediului natural; 
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▪ Condiţii optime (igienă personală şi protecţie a mediului); 

▪  Preocupările în domeniul ecologic, din grija faţă de generaţiile viitoare, au în 

vedere reducerea poluării, folosirea unor materiale mai eficiente, reciclarea şi 

refolosirea lor; 

➢  În acest sens şcoala noastră participă la programe de educaţie civică şi 

ecologică iniţiate de cadrele didactice sau de partenerii sociali. 
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VIII. DEFINIREA OBIECTIVELOR STRATEGICE 

A. PROBLEME ȘI REZULTATE VIZATE 

Probleme 
Rezultate pe termen 

lung 
Indicatori Referințe de bază Obiective/ținte 

Procent redus de 

promovare la evaluarea 

națională 

Ridicarea procentului 

de promovare la cel 

puțin 80% la examenele 

de EN 

Rata de promovare la 

evaluarea națională 

Rata de promovabilitate 

a anului școlar 

precedent  

Asigurarea unui demers 

instructiv-educativ de 

calitate prin reconsiderarea 

modului de abordare a 

activității de către cadrele 

didactice 
Diferență mare între 

notele acordate la clasă 

și notele obținute la EN 

Diferența dintre mediile 

obținute la materiile de 

examen la clasă și cele 

obținute la EN să nu fie 

mai mare de 10% 

Corelația dintre mediile 

anuale la materiile de 

examen din clasă și la 

EN 

Proecentajele rezultate 

din raportul notelor 

obținute la disciplinele 

de bază pe perioada 

anilor școlari și cele 

obținute la EN 

Calitatea actului 

didactic 

Gradul de satisfacție al 

părinților să fie peste 

80% 

Chestionarul aplicat 

părinților 

Rezultatele 

chestionarului aplicat  

Ridicarea prestigiului școlii 

Dezvoltarea 

profesională a cadrelor 

didactice 

Participarea cadrelor 

didactice la activități de 

formare profesională 

Nr.de cadre participante 

la cursuri de formare, 

grade didactice, 

proiecte 

Procentajul cadrelor 

didactice care au 

participat la activități de 

formare în anul școlar 

precedernt 

Perfecționarea carierei 

didactice prin activități de 

formare profesională 

Desfășurarea activității 

din școală pe baza unor 

proceduri clare 

Realizarea unui set de 

proceduri care să 

acopere toate laturile 

activității desfășurate în 

școală 

ROI funcțional 

Set deproceduri 

ROI  actualizat pe baza 

ROFUIP  

În 2022 ROI se baza pe 

ROFUIP din 2015 cu 

completările ulterioare 

Desfășurarea activității din 

școală pe baza principiilor 

sistemului de management 

al calității 

Politica de personal al 

școlii 

Personal didactic titular 

în procent de 80% 

Statul de funcții și cel 

de încadrare 

Procentajul cadrelor 

didactice titulare în anul 

Asigurarea unei politici 

interne de personal care să 
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Probleme 
Rezultate pe termen 

lung 
Indicatori Referințe de bază Obiective/ținte 

școlar precedent aibă la bază calitatea și 

concordanța cu nevoile 

elevilor 

Interesul elevilor pentru 

învățare 

Media elevilor să fie FB 

în procent de 95% la 

ciclul primar și peste 

9,00 în procent de 65% 

la ciclul gimnazial 

Rezultatele statistice de 

la sfârșitul anului școlar  

Procentajele statistice 

înregistrate la finalul 

anului școlar precedent  

Ridicarea gradului de 

eficiență a activității 

didactice (raport 

resurse/rezultate) 

Asigurarea siguranței 

elevilor 

Eliminarea oricărui act 

ce poate duce la 

accidente și violență în 

mediul școlar 

Numărul cazurilor de 

indisciplină cu tentă  de 

violență în rândul 

elevilor 

Numărul inccidentelor 

școlare înregistrate în 

anul școlar precedent 

Realizarea unor condiții 

care să asigure o maximă 

siguranță a tuturor elevilor 

în mediul școlar 

Asigurarea condițiilor 

elevilor cu CES la 

standardele cerute 

Condițiile de studiu 

pentru elevii cu CES 

Procesul-verbal de 

constatare al organelor 

competente 

Atragerea de resurse 

financiare extrabugetare 

Atragerea a cel puțin 

5000 lei/andin resurse 

extrabugetare 

Raport contabilitate la 

sfârșitul anului 2022 

Resurse extrabugetare 

din închirierea sălii de 

sport 

Proiectarea realistă a 

resurselor extrabugetare și 

îmbunătățirea bazei 

materiale a școlii Planul anual de achiziții Realizarea planului de 

achiziții 

Planul anual de achiziții 

2022 

Nu există 

Implicarea comunității 

locale în activitatea 

școlii 

Realizarea de 

parteneriate funcționale 

cu instituții și ONG-uri 

locale, județene 

Raport evaluare 

consilier educativ 

Numărul de  protocoale 

și parteneriate de 

colaborări 

Ridicarea prestigiului școlii 

în comunitate 
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B. ȚINTE/OBIECTIVE STRATEGICE 

1. Asigurarea unui demers instructiv-educativ de calitate prin reconsiderarea modului de abordare a activității de către cadrele 

didactice 

2. Perfecționarea carierei didactice prin activități de formare profesională 

3. Desfășurarea activității din școală pe baza principiilor sistemului de management al calității 
4. Asigurarea unei politici interne de personal care să aibă la bază calitatea și concordanța cu nevoile elevilor 

5. Ridicarea gradului de eficiență a activității didactice (raport resurse/rezultate) 

6. Realizarea unor condiții care să asigure o maximă siguranță a tuturor elevilor în mediul școlar 

7. Ridicarea prestigiului școlii în comunitate 

8. Proiectarea realistă a resurselor extrabugetare și îmbunătățirea bazei materiale a școlii 
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C. DEFINIREA OPȚIUNILOR STRATEGICE 

Ținta 1  Asigurarea unui demers instructiv-educativ de calitate prin reconsiderarea modului de 

abordare a activității de către cadrele didactice 

Dezvoltare curriculară 

Reconsiderarea demersului didactic în vederea introducerii metodelor activ-participative. 

Eficientizarea activității comisiilor metodice la nivel de școală.  

Reconsiderarea modului de realizare a activității de evaluare.  

Introducerea mijloacelor NTIC în activitatea didactică. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Asigurarea încadrării școlii cu cadre didactice calificate. 

Participarea cadrelor didactice la activitățile de perfecționare organizate la nivel local, zonal, 

județean, național, internațional.  

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Asigurarea materialelor necesare pentru școală.  

Diversificarea surselor de finanțare. 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Parteneriat strategic cu familia și Consiliul Local. 

Ținta 2  Perfecționarea carierei didactice prin activități de formare profesională 

Dezvoltare curriculară 

Promovarea competențelor dobândite în activitatea desfășurată la clasă. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Participarea cadrelor didactice la activități de formare profesională (simpozioane, schimburi de 

experiență, parteneriate, examene de grade didactice, articole în publicații de specialitate). 

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Realizarea unei proiecții bugetare care să asigure resursele financiare pentru perfecționarea 

carierei didactice. 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Promovarea politicii de perfecționare a carierei didactice din școală. 



84  

 

Ținta 3  Desfășurarea activității din școală pe baza principiilor sistemului de management al 

calității 

Dezvoltare curriculară 

Eficientizarea activității CEAC din școală. . 

Elaborarea documentelor sistemului de management al calității. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Formarea personalului școlii pentru implementarea sistemului de management al calității. 

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Dezvoltarea bazei materiale conform standardelor pentru asigurarea calității în educație. 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Implicarea membrilor comunității locale în proiectarea și realizarea sistemului de management al 

calității. 

Ținta 4  Asigurarea unei politici interne de personal care să aibă la bază calitatea și concordanța 

cu nevoile elevilor 

Dezvoltare curriculară 

Proiectarea și dezvoltarea unui curriculum local în concordanță cu nevoile elevilor și cele ale 

comunității. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Ocuparea posturilor și catedrelor având la bază transparența, legalitatea și profesionalismul. 

Realizarea completărilor de catedră în interesul beneficiarilor educației.  

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Realizarea unei proiecții bugetare care să țină cont de necesarul pentru salariile angajaților și 

asigurarea condițiilor materiale de desfășurare a activității personalului școlii. 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Implicarea personalului școlii în activități comunitare. 

Ținta 5  Ridicarea gradului de eficiență a activității didactice (raport resurse/rezultate) 

Dezvoltare curriculară 
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Creșterea procentului de promovare cu calificative FB și cu medii peste 9.  

Creșterea numărului de elevi calificați la fazele zonale și județene ale concursurilor școlare. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Resposabilizarea cadrelor didactice față se creșterea raportului dintre resurse și rezultate 

obținute. 

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Stimularea elevilor cu performanțe deosebite (școlare și extrașcolare). 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Promovarea rezultatelor școlare ale elevilor (situații școlare, rezultate la concursuri). 

Ținta 6  Realizarea unor condiții care să asigure o maximă siguranță a tuturor elevilor în mediul 

școlar 

Dezvoltare curriculară 

Redactarea și actualizarea periodică a regulamentelor școlare. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Cunoașterea și aplicarea legislației, regulamentelor, procedurilor și instrucțiunilor de lucru 

specifice școlii.  

Participarea cadrelor didactice de la clasele speciale la stagii de formare continuă. 

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Asigurarea condițiilor igienico-sanitare în spațiul școlar. 

Asigurarea condițiilor standard pentru elevii cu CES. 

Realizarea monitorizării accesului și activității în spațiul școlar.  

Eliminarea formalismului din activitatea pe linie ISU. 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Implicarea familieie și comunității locale în realizarea unor lucrări ce vizează siguranța elevilor 

în spațiul școlar. 

Ținta 7  Ridicarea prestigiului școlii în comunitate 

Dezvoltare curriculară 

Proiectarea și realizarea unei oferte curriculare care să corespundă necesităților elevilor și 

comunității locale.  
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Lecția – pilon central al activității didactice.  

Construirea unor instrumente de testare a satisfacției beneficiarilor educației. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Perfecționarea activității de management al colectivului de elevi și al colectivului de părinți. 

Monitorizarea activității cadrelor didactice de către echipa managerială. 

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Asigurarea unei baze materiale care să asigure condiții optime de desfășurare a procesului 

instructiv-educativ. 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Testarea periodică a satisfacției beneficiarilor prin instrumente cât mai diverse. 

Realizarea de parteneriate cu instituții locale, județene și naționale. 

Ținta 8  Proiectarea realistă a resurselor extrabugetare și îmbunătățirea bazei materiale a școlii 

Dezvoltare curriculară 

Proiectarea și desfășurarea unor activități școlare și extrașcolare aducătoare de venituri. 

Dezvoltarea resurselor umane 

Formarea cadrelor didactice în privința realizării de proiecte de finanțare. 

Atragerea de resurse financiare și dezvoltarea bazei materiale 

Identificarea unor surse de finanțare extrabugetară. 

Dezvoltarea relațiilor comunitare 

Implicarea agenților economici în activitatea școlii. 

  



87  

 

D. MODALITĂȚI DE EVALUARE A EFECTELOR ATINSE PRIN 

SCHIMBĂRILE PROPUSE 
 

Modalități de evaluare a efectelor atinse prin schimbările propuse 

1. Monitorizarea activităților din unitatea de învățământ; 

2.  Rapoarte și procese verbale; 

3. Raport privind starea de bine în școală; 

4. Raport privind starea învățământului; 

5. Raport RAEI; 

6.  Chestionare; 

7. Fișe de asistență;  
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IX. PLAN OPERAȚIONAL 2022-2023 
 

Ținta Domeniul Opțiunea strategică Activități Termen Responsabil Indicator realizare Observații 

Ținta 1  

 Asigurarea unui 

demers instructiv-

educativ de calitate 

prin reconsiderarea 

modului de 

abordare a activității 

de către cadrele 

didactice 

 

Dezvoltare 

curriculară 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Reconsiderarea 

demersului didactic 

în vederea 

introducerii 

metodelor activ-

participative. 

Realizarea unei diagnoze 

asupra strategiei didactice 

folosite de cadrele 

didactice la clasă 

Oct CEAC Fișele de asistențe la lecții 

Chestionare aplicate cadrelor 

didactice, elevilor, părinților 

Interviu  

 

Popularizarea exemplelor 

de bună practică în 

folosirea metodelor activ-
participative prin activitatea 

comisiilor metodice 

În permanență Responsabili 

comisii 

metodice 

Dosarele comisiilor metodice 

Procese-verbale activități 

Fișe de asistențe la lecții 

 

Identificarea nevoilor de 

formare a cadrelor 
didactice – centralizarea 

cursurilor de formare la 

care au participat cadrele în 
ultimii 5 ani 

Primul modul 

din fiecare an 
școlar 

Responsabil 

comisie formare 
continuă 

Centralizatorul formărilor  

Selectarea programelor de 

formare din oferta CCD 

sau altor instituții 

Al doilea modul 

din fiecare an 

școlar 

Comisia 

formare 

continuă 

Oferta de programe de formare  

Asigurarea resurselor 

necesare pentru 

perfecționarea metodelor 
de predare 

În permanență Director 

Bibliotecar 

Materiale bibliogrfice  

Analiza impactului 

activităților desfășurate – 
schimbarea practicilor 

cadrelor didactice 

Ultimul modul 

din fiecare an 
școlar 

Șefi comisii 

metodice 
Director  

Rapoarte analize coordonatori 

comisii metodice 
Director  
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Ținta Domeniul Opțiunea strategică Activități Termen Responsabil Indicator realizare Observații 

 
 

 

 
 

 

Dezvoltare 

curriculară 
 

Analiza și evaluarea 
atitudinii elevilor față de 

învățare prin prisma 

folosirii noilor strategii 

Ultimele două 
module din 

fiecare an școlar  

Învățători, 
diriginți 

Chestionare elevi 
Fișe de asistențe la ore 

 

Elaborarea CDȘ 

respectând procedura 

specifică 

Primele două 

module din 

fiecare an școlar 

Comisia 

curriculum 

Procese-verbale 

Chestionare aplicate elevilor, 

părinților 

 

Desfășurarea programelor 

de remediere și de 

pregătire cu elevii în afara 

orelor de curs 

În permanență Cadrele 

didactice 

Graficul programului de pregătire 

pt.clasele a VIII-a 

 

Eficientizarea 

activității comisiilor 

metodice la nivel de 

școală. 

Proiectarea unor programe 

de perfecționare prin 

comisiile metodice 

În permanență Șefi comisii 

metodice 

Planul managerial și programul 

activităților comisiilor metodice 

 

Activități comune ale 

comisiilor metodice pe 

teme ce țin de trecerea de la 
ciclul primar la ciclul 

gimnazial 

În permanență Șefi comisii 

metodice 

Dosarele comisiilor metodice 

Procese-verbale ale activităților 

comune 

 

Organizarea și 

monitorizarea 
concursurilor școlare 

Ultimele două 

module din 
fiecare an școlar 

Sefi comisii 

metodice 
Director 

Dosarele comisiilor metodice  

Proiectarea și derularea de 

parteneriate cu comisii 

metodice din alte școli 

În permanență șefi comisii 

metodice 

Dosarele comisiilor metodice  

Reconsiderarea 

modului de 

realizare a activității 

de evaluare. 

Folosirea mijloacelor 

alternative de evaluare 

Lunar Cadre didactice Portofoliile elevilor 

Ritmicitatea notării în catalog 

 

Asigurarea transparenței și 

ritmicității activității de 

evaluare 

În permanență Cadre didactice Afișarea descriptorilor de 

performanță și a baremelor de 

corectare pentru fiecare evaluare 

sumativă 

 

Introducerea 

mijloacelor TIC în 

Desfășurarea activităților 

didactice folosind mijloace 

Săptămânal Cadre didactice Planuri de lecții 

Fișe de asistențe la lecții 

 



90  

 

Ținta Domeniul Opțiunea strategică Activități Termen Responsabil Indicator realizare Observații 

activitatea didactică. TIC 

Folosirea softurilor 
didactice în predare 

Săptămînal Cadre didactice Softuri educaționale 
Fișe de asistențe la ore 

 

Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

Asigurarea 

încadrării școlii cu 

cadre didactice 

calificate. 

Respectarea metodologiei 
privind mobilitatea 

cadrelor didactice 

Februarie- iunie Director 
Comisia de 

mobilitate 

Respectarea tuturor etapelor din 
metodologia de mișcare a cadrelor 

didactice 

 

Realizarea proiectelor de 

preincadrare și incadrare a 
școlii pentru anul școlar 

2022-2023 

Conform 

graficelor 

Director 

Consiliul de 
administrație 

Proiectul planului de preincadrare și 

incadrare 

 

Realizarea proiectului 

planului  
de școlarizare 

Conform 

graficelor 

Director 

Consiliul de 
administrație 

Proiectul planului de școlarizare  

Participarea 

cadrelor didactice la 

activitățile de 

perfecționare 

organizate la nivel 

local, zonal, 

județean, național, 

internațional. 

Participarea cadrelor 

didactice la activitățile de 
perfecționare organizate la 

nivel local, zonal, județean, 

național, 

internațional.(activități 
metodice, seminarii, stagii 

de formare) 

În permanență șefi comisii 

metodice 

Adeverințe de participare 

 

 

Diseminarea rezultatelor 
participării la perfecționări 

prin aplicarea la clasă 

În permanență Comisia de 
formare 

Cel puțin 3 activități de diseminare la 
nivelul școlii 

 

Organizarea de cercuri 

pedagogice la nivel zonal 
în școală 

Bianul Cadrele 

didactice 

Cel puțin un cerc pedagogic  

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

Asigurarea 

materialelor 

necesare pentru 

școală. 

Realizarea referatelor de 

necesitate de către toate 

comisiile și departamentele 
din școală 

Primul modul al 

fiecărui an școlar 

Sefii de comisii 

și departamente 

Referate de necesitate de la cel puțin 

3 comisii metodice și departamentul 

administrativ 
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Ținta Domeniul Opțiunea strategică Activități Termen Responsabil Indicator realizare Observații 

dezvoltarea 

bazei 

materiale 

 

Achiziționarea materialelor 
necesare pentru buna 

desfășurare a activității de 

igienizare 

Lunar Administrator 
CA 

Achizițioonarea a cel puțin 80% din 
materialele din planul de achiziții 

 

Achiziționarea materialelor 
și serviciilor necesare 

pentru buna desfășurare a 

activității didactice  

Lunar Administrator 
CA 

Asigurarea necesarului de 
consumabile, servicii de internet și 

telefonie 

 

Diversificarea 

surselor de 

finanțare. 

Reînnoirea contractelor de 

arendare a sălii de sport 

Septembrie  Director 

CA 

Contracte de arendare  

Atragerea de sponsori În permanență Cadre didactice Contracte de sponsorizare  

Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Parteneriat strategic 

cu familia și 

Consiliul Local 

Realizarea protocolului de 

parteneriat cu Consiliul 

Local 

Anual Director Protocol de colaborare  

Realizarea protocolului de 

colaborare cu Comisia 

Reprezentativă a Părinților 

Anual Director Protocol de colaborare, program de 

activități 

 

Ținta 2   

Perfecționarea 

carierei didactice 

prin activități de 

formare 

profesională 

 

Dezvoltare 

curriculară 

 

Promovarea 

competențelor 

dobândite în 

activitatea 

desfășurată la clasă 

 

Integrarea în activitate a 
elementelor de noutate 

dobândite la cursurile de 

formare 

Zilnic Cadre didactice Creșterea cu 10% a gradului de 
satisfacție a elevilor privind activitatea 

cadrelor didactice 

 

Diseminarea în cadrul 

activităților de consiliu 
profesoral și comisii 

metodice a informațiilor 

dobândite la cursuri 

Lunar Cadrele 

didactice 
implicate 

Cel puțin 2 activități de diseminare  

Realizarea de activități 

demonstrative 

1 dată la două 

luni 

Cadrele 

didactice 

PV de la lecții, proiecte de lecții  



92  

 

Ținta Domeniul Opțiunea strategică Activități Termen Responsabil Indicator realizare Observații 

Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

Participarea 

cadrelor didactice la 

activități de formare 

profesională  

 

Realizarea și prezentarea 
de materiale la conferințe și 

simpozioane 

Anual Cadrele 
didactice 

Materiale, diplome de participare – 
cel puțin 2 cadre didactice 

participante 

 

Publicarea de articole de 

specialitate în publicații cu 
ISBN sau ISSN 

Anual Cadrele 

didactice 

Cel puțin 1 cadru didactic publică 

material 

 

Participarea la cursuri de 
formare 

În permanență Cadrele 
didactice 

Cel puțin 60% din cadre participă la 
un curs de formare 

 

Susținerea inspecțiilor 

pentru gradele didactice și 
participă la examenele de 

grad 

Anual șeful comisiei 

pentru formare 

Toate cadrele înscrise își susțin 

inspecțiile și toți reușesc să treacă 
examenul pentru obținerea gradului 

 

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

dezvoltarea 

bazei 

materiale 

 

Realizarea unei 

proiecții bugetare 

care să asigure 

resursele financiare 

pentru 

perfecționarea 

carierei didactice 

 

Realizarea planului anual 

de achiziții 

Anual Contabil, 

director 

Planul anual de achiziții, execuția 

bugetară 

 

Alocări bugetare pe 
capitole ce țin de cursuri de 

formare 

Anual Contabil, 
director 

Achitarea facturilor pentru cel puțin 
două cursuri de formare 

 

Asigurarea finanțării 
pentru achitarea 

contravalorii ordinelor de 

deplasare și a transportului 

cadrelor didactice navetiste 

Lunar Contabil  Achitarea în procent de 100% a 
ordinelor de deplasare și navetei 

cadrelor didactice 

 



93  

 

Ținta Domeniul Opțiunea strategică Activități Termen Responsabil Indicator realizare Observații 

 
Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Promovarea 

politicii de 

perfecționare a 

carierei didactice 

din școală 

 

Afișarea posibilităților de 
perfecționare și graficului 

de desfășurare a 

examenelor de grad pe 
holurile școlii 

Anual Șeful comisiei 
pentru formare 

Afișele expuse  

Ținta 3   

Desfășurarea 

activității din școală 

pe baza principiilor 

sistemului de 

management al 

calității 

 

Dezvoltare 

curriculară 

 

Eficientizarea 

activității CEAC 

din școală.  

 

Realizarea documentelor 
proiective ale CEAC 

Semestrial Șef CEAC Planul managerial, programul 
activităților, decizii de numire, 

regulament de funcționare,  rapoarte, 

chestionare,  

 

Evaluarea periodică a 

activității desfășurate în 
școală 

Anual Șef CEAC Rapoarte de evaluare  

Elaborarea 

documentelor 

sistemului de 

management al 

calității 

Elaborarea procedurilor 

operaționale, a 

instrucțiunilor și 
instrumentelor de lucru 

Sem. I Șef CEAC 

director 

Proceduri operaționale, instrucțiuni 

de lucru 

 

Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

 

Formarea 

personalului școlii 

pentru 

implementarea 

sistemului de 

management al 

calității 

Realizarea de sesiuni de 
formare privind 

metodologia întocmirii 

procedurilor interne 

Primele doupă 
module din 

fiecare an școlar 

Șef CEAC PV de la sesiunile de formare  

Realizarea unor proceduri 

și instrucțiuni de lucru 

Ultimele două 

module din 
fiecare an școlar 

Șef CEAC 

director 

Procedurile și instrucțiunile de lucru 

privind promovarea, înscrierea 
elevilor, intervenția în caz de violență 

în mediul școlar, accesul în incinta 

școlii 
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Folosirea instrumentelor 
de lucru specifice 

procedurilor pentru 

soluționarea situațiilor 
apărute 

Zilnic Toate cadrele 
didactice 

Folosirea a cel puțin 3 instrumente de 
lucru în activitatea școlară (înștiințări 

familie, învoire elevi, formulare de 

sancționare, etc.) 

 

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

dezvoltarea 

bazei 

materiale 

Dezvoltarea bazei 

materiale conform 

standardelor pentru 

asigurarea calității în 

educație 

Asigurarea dotărilor 

materiale conform 

standardelor prevăzute de 
legislația în vigoare pentru 

învîțîmântul preșcolar, 

primar și gimnazial 

Anual CA 

Director 

Administrator  

Asigurarea necesarului cel puțin la 

nivel minimal 

 

Asigurarea sumelor 

necesare în buget 

Anual Contabil  

Director 

Achiziții noi în valoare de cel puțin 

3000 lei 

 

Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Implicarea 

membrilor 

comunității locale în 

proiectarea și 

realizarea sistemului 

de management al 

calității 

Participarea unui 

reprezentant al școlii la 
întâlnirile lunare ale 

primarul municipiului cu 

directorii de școli 

Lunar Director Participare la întâlniri  

Cooptarea reprezentanților 

părinților și al comunității 

locale în integrarea 

sistemului de management 
al calității 

Periodic Șef CEAC Participarea la cel puțin două 

proceduri/instrucțiuni/instrumente de 

lucru 

 

Ținta 4  Asigurarea 

unei politici interne 

de personal care să 

Dezvoltare 

curriculară 

Proiectarea și 

dezvoltarea unui 

curriculum local în 

Proiectarea CDȘ 

respectând procedura 
specifică în vigoare 

Conform 

instrucțiunilor 
ISJ 

Șef comisie 

curriculum 

Toate clasele au stabilit CDȘ prin 

respectarea procedurii în vigoare 
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Ținta Domeniul Opțiunea strategică Activități Termen Responsabil Indicator realizare Observații 

aibă la bază 

calitatea și 

concordanța cu 

nevoile elevilor 

 
concordanță cu 

nevoile elevilor și 

cele ale comunității 

Introducerea unor 
discipline sau module 

opționale care să abordeze 

aspecte ce țin de orizontul 
local 

Conform 
instrucșiunilor 

ISJ 

Comisia 
curriculum 

Cel puțin o disciplină opțională care 
să abordeze aspecte locale 

 

Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

Ocuparea posturilor 

și catedrelor având 

la bază transparența, 

legalitatea și 

profesionalismul. 

Stabilirea catedrelor care 

susțin disciplinele opționale 

în anul școlar  

Iunie  Director 

CA 

Toate cadreledidactice stabilite au 

calificarea cerută pentru predarea 

disciplinei opționale 

 

Respectrea etapelor din 
calendarul mobilității 

personalului didactic 

Conform 
calendarului 

Director  
CA 

Secretar 

Respectarea calendarului mobilității  

Constituirea catedrelor 

respectând legislația în 
vigoare 

Primul modul al 

fiecărui an școlar 

Director  

CA 

Încadrarea personalului didactic 

Asigurarea cu prioritate a 
completărilor de normă pentru 

cadrele didactice titulare  

 

Realizarea 

completărilor de 

catedră în interesul 

beneficiarilor 

educației.  

Acoperirea orelor rămase 

neocupate cu cadre 

didactice experimentate 

Septembrie Director 

CA 

Încadrarea de profesori pensionari pe 

orele rămase neacoperite după toate 

etapele de mobilitate 

 

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

dezvoltarea 

bazei 

materiale  

Realizarea unei 

proiecții bugetare 

care să țină cont de 

necesarul pentru 

salariile angajaților 

și asigurarea 

condițiilor materiale 

de desfășurare a 

Realizareaproiectului de 
buget și aprobarea acestuia 

în CA pe baza costului 

standard/elev și a 

fondurilor extrabugetare 

Decembrie Director 
Contabil 

CA 

Aprobarea proiectului de buget în 
CA 

 

Asigurarea fondului de 

salarii 

Decembrie  Asigurarea fondului de salarii în 

procent de 100% 
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activității 

personalului școlii 

Asigurarea fondurilor 
necesare pentru decontarea 

transportului cadrelor 

didactice navetiste 

Decembrie  Asigurarea fondurilor necesare în 
procent de 100% 

 

Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Implicarea 

personalului școlii 

în activități 

comunitare 

Realizarea de activități 

comune cu instituțiile 
partenere din localitate 

Periodic Coordonator 

proiecte și 
programe 

Cel puțin 2 activități comune pe 

semestru 

 

Ținta 5  

 Ridicarea gradului 

de eficiență a 

activității didactice 

(raport 

resurse/rezultate) 

Dezvoltare 

curriculară 

 

Creșterea 

procentului de 

promovare cu 

calificative FB și cu 

medii peste 9.  

 

Efifentizarea activității de 

predare-învățare 

Zilnic Cadrele 

didactice 

90% din cadrele didactice asistate 

obțin calificativul FB 

 

Realizarea unei activități 

evaluative obiective, 

transparente și în 
concordanță cu 

programele școlare 

Zilnic Cadrele 

didactice 

Portofoliile cu probele de evaluare  

Monitorizarea traseului 

evaluativ al elevilor 

Săptămânal Cadrele 

didactice 

Fișele de monitorizare  

Proiectarea și punerea în 
practică a activităților de 

dezvoltare-remediere 

Săptămânal Cadrele 
didactice 

Cel puțin o activitate săptămânal 
demonstrată prin fișele de prezență a 

elevilor 

 

Creșterea 

numărului de elevi 

calificați la fazele 

zonale și județene 

ale concursurilor 

școlare 

Proiectarea și realizarea 
activităților de pregătire 

suplimentară pentru 

concursuri școlare 

Săptămânal Cadrele 
didactice 

Cel puțin trei cadre didactice au 
activități în acest sens – demonstrat 

prin program și tematica de pregătire 

și grupul țintă 

 

Organizarea concursurilor 

școlare la nivel de școală 

Periodic în 

funcție de 
calendarul 

concursurilor 

școlare 

Comisiile 

metodice 

Organizarea a cel puțin 5 concursuri 

la nivel de școală 
Cel puțin 5 elevi calificați la nivel de 

zonă și cel puțin 3 la fazele județene 
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Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

Resposabilizarea 

cadrelor didactice 

față se creșterea 

raportului dintre 

resurse și rezultate 

obținute 

Realizarea de rapoarte 
individuale asupra 

activității desfășurate 

Anual Cadrele 
didactice 

90% dintre cadrele didactice depun 
rapoarte individuale 

 

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

dezvoltarea 

bazei 

materiale 

Stimularea elevilor 

cu performanțe 

deosebite (școlare și 

extrașcolare) 

Atragerea de resurse 
financiare bugetare și 

extrabugetare pentru 

mărirea fondului de burse 
pentru elevi 

În permanență Director Fondul de burse este majorat cu 10%  

Alocarea de premii pentru 

elevi cu rezultate deosebite 

Iunie  Director Alocarea de premii pentru rezultatele 

din activitatea școlară și extrașcolară 

pentru elevii evidențiați 

 

Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Promovarea 

rezultatelor școlare 

ale elevilor (situații 

școlare, rezultate la 

concursuri) 

Afișarea copiilor 
diplomelor obținute pe 

panoul de onoare al școlii 

Săptămânal Coordonator 
proiecte 

Diplomele afișate  

Promovarea rezultatelor 

obținute în mass-media 
locală 

Săptămânal Coordonator 

proiecte 

Articolele de presă  

Ținta 6  

Realizarea unor 

condiții care să 

asigure o maximă 

siguranță tuturor 

elevilor în mediul 

Dezvoltare 

curriculară 

 

Redactarea și 

actualizarea 

periodică a 

regulamentelor 

școlare  

 

Realizarea noului 

Regulament de Organizare 

și Funcționare 

Octombrie CEAC 

CA 

Regulamentele, procedurile și 

instrucțiunile de lucru precizate și 

aprobate de CEAC și CA 

 

Realizarea procedurii de 
acțiune în caz de violență 

Noiembrie Comisia de 
combatere a 

violenței 
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școlar 

 

Realizarea procedurii 
privind aplicarea 

sancțiunilor pentru elevi 

Noiembrie CEAC 
Consilier 

educativ 

 

Realizarea procedurii de 

acces în spațiul școlar 

Noiembrie CEAC 

administrator 

 

Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

Cunoașterea și 

aplicarea legislației, 

regulamentelor, 

procedurilor și 

instrucțiunilor de 

lucru specifice 

școlii.  

Asigurarea diseminării 

informației către personalul 

școlii 

Săptămânal Director 

Secretar 

Existența și actualizarea săptămânală 

a panoului de afișaj în cancelarie 

 

Aplicarea procedurilor 

pentru asigurarea 
siguranței elevilor 

Zilnic Cadrele 

didactice 

Dosarul cu formulare de aplicare 

sancțiuni 
Registrul PV profesori de serviciu 

 

Aplicarea procedurilor de 

acces în incinta școlii 

Zilnic Cadrele 

didactice 

Personalul 
auxiliar 

Asigurarea personalului de pază pe 

timpul programului școlar 

Registrul de intrare în școală 

 

Participarea 

cadrelor didactice 

de la clasele 

speciale la stagii de 

formare continuă. 

Colaborarea permanentă a 
cadrelor didactice de la 

clasele speciale cu CJRAE 

Bilunar Cadrele 
didactice  

Dosarele elevilor de la clasele 
speciale 

 

Monitorizarea elevilor de 

la clasele speciale de către 
profesorii itineranți 

Săptămânal Cadrele 

didactice 

Documentele de monitorizare   

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

Asigurarea 

condițiilor igienico-

sanitare în spațiul 

Realizarea igienizărilor 

zilnice, săptămânale, 

semestriale și anuale 

Permanent Administrator Curățenia din școală  
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dezvoltarea 

bazei 

materiale 

școlar. Amenajarea și întreținerea 
spațiilor verzi din școală 

Săptămânal Administrator Aspectul estetic al curții școlii  

Reamenajarea grupurilor 
sanitare 

Octombrie Administrator Grupurile sanitare reînnoite  

Asigurarea 

condițiilor standard 

pentru elevii cu 

CES.  

Reamenajarea sălilor de 

clasă ale elevilor cu CES 

Noiembrie Director 

Administrator 

Sălile de clasă reamenajate  

 
Construirea unui grup 

sanitar pentru persoane cu 
handicap fizic 

Martie Director 

Administrator 

Grup sanitar pentru handicapați  

Realizarea 

monitorizării 

accesului și 

activității în spațiul 

școlar.  

Securizarea tuturor porților 

de acces în curtea școlii 

Septembrie Administrator Personalul de pază va legitima toate 

persoanele care intră în școală 

 

Efectuarea serviciului pe 

școală 

Zilnic Comisia de 

organizare a 

serviciului pe 

școală 

Graficul de serviciu 

Registrul profesorilor de serviciu 

 

Eliminarea 

formalismului din 

activitatea pe linie 

ISU. 

Realizarea exercițiilor de 

simulare a evacuării în caz 

de dezastre 

Semestrial Comisia de 

protecția civilă 

PV întocmite cu ocazia simulărilor  

Asigurarea materialelor 
necesare pentru intervenție 

în caz de incendiu 

Semestrial Administrator Facturile de achiziție  
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Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Implicarea familiei 

și comunității locale 

în realizarea unor 

lucrări ce vizează 

siguranța elevilor în 

spațiul școlar 

Organizarea de activități 
comune cu pompierii 

Anual Consilier 
educativ 

PV activităților comune  

Participare la activitățile 
organizate cu ocazia zilelor 

deschise la poliție și la 

pompieri 

Semestrial Consilier 
educativ 

Activitățile realizate  

Ținta 7   

Ridicarea 

prestigiului școlii în 

comunitate 

 

Dezvoltare 

curriculară 

Proiectarea și 

realizarea unei 

oferte curriculare 

care să corespundă 

necesităților elevilor 

și comunității 

locale.  

Realizarea schemelor orare 
și orarului în conformitate 

cu prevederile legale 

Septembrie Comisia pentru 
orarul școlii 

Orarul școlii  

Proiectarea ofertei 

educaționale a școlii pentru 
anul școlar următor 

Mai  Director 

Comisia 
curriculum 

Oferta educațională a școlii 

PV de la ședințele CP, CA 

 

Înaintarea spre 

aprobare/avizare la 

inspectorii de specialitate a 
programelor pentru 

disciplinele opționale 

Conform 

calendarului  

Director 

Comisia 

curriculum 

Programe pentru disciplinele 

opționale avizate de IȘJ Covasna 

 

Lecția – pilon 

central al activității 

didactice.  

Realizarea asistențelor la 
lecții conform graficului de 

asistențe al directorului și 

șefilor de comisii metodice 

Lunar Director 
șefii comisiilor 

meetodice 

Fișele de asistențe la lecții  

Realizarea de proiecte de 
lecții de către cadrele 

didactice debutante și 

schițe de lecții de către 
ceilalți 

Zilnic Cadrele 
didactice 

Schițe și proiecte de lecții  

Integrarea în lecții a 

metodelor moderne de 

predare-învățare 

Zilnic Cadrele 

didactice Chestionare aplicate cadrelor 
didactice și elevilor 
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Îmbinarea de forme 
diferite de organizare a 

activității în cadrul lecțiilor 

Zilnic Cadrele 
didactice 

 

Construirea unor 

instrumente de 

testare a satisfacției 

beneficiarilor 

educației. 

Realizarea și aplicarea unor 
chestionare pentru testarea 

satisfacției beneficiarilor 

față de activitatea didactică 

Semestrial CEAC Seturi de chestionare  

Folosirea interviului ca 
metodă de testare a 

satisfacției beneficiarilor 

educației 

Semestrial CEAC 
Diriginții 

Structură interviu 
Centralizare rezultate 

 

Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

Perfecționarea 

activității de 

management al 

colectivului de elevi 

și al colectivului de 

părinți. 

Realizarea de lectorate și 
ședințe cu părinții pe clasă 

și cu Comitetul 

Reprezentativ al Părinților 
pe școală 

Semestrial Conducătorii de 
clasă 

Coordonator 

proiecte 

Grafic ședințe și lectorate cu părinții 
PV ședințe cu părinții 

 

Abordarea de teme se țin 

de managementul clasei de 

elevi și colectivului de 
părinți în cadrul CP 

1 dată la două 

luni 

Director Tematica ședințelor CP 

PV de la ședințe 

 

 

Prezentarea de exemple de 

bună practică în cadrul 
ședințelor comisiilor 

metodice 

1 dată la două 

luni 

șefi comisii 

metodice 

  

Monitorizarea 

activității cadrelor 

didactice de către 

echipa managerială  

Realizarea graficului de 

monitorizare a activității de 
către CA 

Octombrie Director Graficul de monitorizare și control al 

directorului 

 

Operaționalizarea fișei de 

evaluare a personalului 

didactic în CP și CA 

Octombrie Director 

Președinte 

CEAC 

Fișele de evaluare 

Procedura de evaluare a personalului 

didactic 
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Realizarea unei evaluări 
corecte și obiective a 

personalului didactic 

August Președinte CA Rapoarte individuale 
Portofoliile profesionale 

 

Aplicarea de chestionare 
cadrelor didactice legate de 

activitatea de la clasă 

Semestrial CEAC Chestionare și interpretarea 
rezultatelor la cel puțin 10 cadre 

didactice 

 

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

dezvoltarea 

bazei 

materiale 

Asigurarea unei 

baze materiale care 

să asigure condiții 

optime de 

desfășurare a 

procesului 

instructiv-educativ 

Îmbogățirea dotării școlii 

cu mijloace moderne de 
predare 

Martie Administrator Achiziționarea a cel puțin 2 

videoproiectoare. 

 

Redistribuirea mobilierului 

școlar în funcție de 

necesități 

Septembrie Administrator Referate de necesitate  

Amenajarea spațiului 

pentru clasele speciale 

Septembrie Administrator Sălile de clasă amenajate  

Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Testarea periodică a 

satisfacției 

beneficiarilor prin 

cât mai diverse.  

Realizarea unui set de 
chestionare pentru părinți și 

comunitate locală 

Noiembrie CEAC 

Chestionare, interviuri 

Prelucrarea rezultatelor 

 

Realizarea unui set de 

chestionare pentru părinți și 
elevi 

Noiembrie CEAC  

Aplicarea chestionarelor și 

interviurilor 

Semestrial Conducătorii de 

clasă 

 

Realizarea de 

parteneriate cu 

instituții locale, 

Semnarea de protocoale de 

parteneriat cu cultele 

recunoscute din localitate 

Octombrie Director Protocoale semnate  
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județene și 

naționale. 

Realizarea de parteneriate 
cu instituții culturale și de 

învățământ din municipiu 

În permanență Director Cel puțin 3 parteneriate semnate  

Ținta 8   

Proiectarea realistă 

a resurselor 

extrabugetare și 

îmbunătățirea 

bazei materiale a 

școlii 

 

Dezvoltare 

curriculară 

Proiectarea și 

desfășurarea unor 

activități școlare și 

extrașcolare 

aducătoare de 

venituri. 

Proiectarea unor activități 
extracurriculare care să 

asigure autofinanțare sau 

finanțare pentru alte 

activități 

În permanență Cadrele 
didactice 

Proiectul activității  

Dezvoltarea 

resurselor 

umane 

Formarea cadrelor 

didactice în privința 

realizării de proiecte 

de finanțare 

Asigurarea participării 

cadrelor didactice la cursuri 
de formare pentru 

atragerea de fonduri 

În permanență Director Certificat de participare  

Atragerea de 

resurse 

financiare și 

dezvoltarea 

bazei 

materiale 

Identificarea unor 

surse de finanțare 

extrabugetară 

Inchirierea sălii de sport în 

afara programului școlar 

În permanență Director 

CA 

Contracte de închiriere 

Încasări de cel puțin 2000 lei 

 

Atragerea de resurse 

financiare prin aplicarea 

unor proiecte de finanțare 

În permanență Coordonator 

proiecte și 

programe 

Încasări cel puțin 5000 lei  

Dezvoltarea 

relațiilor 

comunitare 

Implicarea agenților 

economici în 

activitatea școlii 

Încheierea unor contracte 

de sponsorizare 

Periodic Conducătorii de 

clasă 

Valoarea totală a contractelor de 

sponsorizare să fie de cel puțin 1000 

lei 
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